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EsTADO DO R10 GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MuNICIPAL DE CAMPO GRANDE
CNPJ N© 08.084.014/0001-42

Oficio n® 037/2024-AICG Campc Grande/RN, 17 de dezembro de 2024.
Ao Exmo. Sr.

Vittor Moalysson Santos Melo

Presidente da Camara Municipail de Cempo Grande

Rua Antonio Veras, Centro,

Campo Grande/RN

Assunto: Encaminhamerto das leis

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o, sirvc-me do presente para encaminhas a
Vossa Exceléncia todas as leis municipais sancionadas no ano de 2024.

Sendo s6 o que tinhamos para 0 momento, aproveitamos o
ensejo para apresentar nossos protestcs de consideragao e aprego, ficando a
disposi¢ao para qualquer esclareciraento que.se faga necessario.

Atenciosamente,

Francisco ¢t

5 Chagas cufrasio Yieira de Melo
Prefeito Municjpal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE

LEI MUNICIPAL N° 509/2024
DE 27 DE FEVEREIRO DE 2024

Reajusta o salario base dos servidores
publicos municipais ocupantes do cargo de
operador de maquina agricola e da outras

providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/RN, faco saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica reajustado em 6,97% o salario base dos servidores publicos
municipais ocupantes do cargo de operador de maquina agricola.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Campo Grande/RN, 27 de fevereiro de 2024.

Francisco das Chagas Eufrasio Vieira de Melo
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE

LET MUNICIPAL N° 510/2024
DE 27 DE FEVEREIRO DE 2024

Denomina Praga Nerivalda Campos, a Praca
Publica localizada no Alto da Esperanca,
entre as Ruas Miguel Firmo de Brito e Rua
Gabriel Mathias de Moura Soares.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/RN, fago saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada de Praga Nerivalda Campos, a Praca Publica
localizada no Alto da Esperancga, entre as Ruas Miguel Firmo de Brito e Rua Gabriel
Mathias de Moura Soares.

Art. 20 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposicdes em contrario.

Campo Grande/RN, 27 de fevereiro de 2024.



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE

LEI MUNICIPAL N©511/2024
DE 13 DE MARCO DE 2024

Autoriza o reajuste nos vencimentos bdsicos
dos Professores da rede publica municipal de
ensino, de acordo com o Piso Salarial
Nacional e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/RN,no uso de suas
atribuigoes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal, propde o seguinte projeto de
Lei:

Art. 12 Fica reajustado em 25,65% o vencimento basico dos professores da
rede publica municipal de ensino de Campo Grande, de acordo com a diferenga faltante do
piso salarial nacional da categoria dos anos de 2022, 2023 e 2024.

Paragrafo Unico - O reajuste serd dado de forma escalonada, sendo concedido
conforme tabela abaixo:

Més Reajuste
Marco 8,55%
Agosto 8,55%

Novembro 8,55%

Art. 22 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Campo Grande/RN, 13 de margo de 2024.

Francisco das Chagas Eufrasio Vieira de Melo
Prefeito Municipal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE

LET MUNICIPAL N° 512/2024
DE 13 DE MARCO DE 2024

de Lei:

Reajusta o salario minimo e altera o Anexo

I da Lei

providéncias.

n° 459/2022 e da outras

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/RN, no uso de suas
atribuicBes legais que |he confere a Lei Organica Municipal, propde o seguinte projeto

Art. 1° Reajusta o salario minimo em 6,97% (seis virgula noventa e sete
por cento).

Art. 2° O Anexo I da Lei Municipal n° 459, de 10 de outubro de 2022 passa
a vigorar com a seguinte redagao:

| Departamento

CARGO SIMBOLO VENCIMENTOS - REPRESENTACAO REMUNERAGAO QUANTIDADE
SUBSIDIOS
_ Secretario Municipal CEL R$ 3.000,00 R e R$ 3.000,00 11
Controlador Geral do CC1 R$ 3.000,00 HokkkRkkkdk kKK R$ 3.000,00 1
Municipio
Pregoeiro CC1 R$ 3.000,00 HRREE X EEIEX R$ 3.000,00 1
. Diretor de cc2 R$ 1.250,00 R$ 1.550,00 R$ 2.800,00 1
Engenharia I
Diretor de cc2 R$ 1.200,00 R$ 600,00 R$ 1.800,00 1
Engenharia II
Diretor Executivo de CC3 R$ 1.200,00 R$ 600,00 R$ 1.800,00 1
Licitagoes e
Contratos
Diretor Executivo de Cc3 R$ 1.200,00 R$ 600,00 R$ 1.800,00 1
Recursos Humanos
Diretor Executivo de CC3 R$ 1.200,00 R$ 600,00 R$ 1.800,00 1
Obras e Servigos
Publicos
Diretor Executivo de cc3 R$ 1.200,00 R$ 600,00 R$ 1.800,00 1
Programas Sociais
Diretor de Escola CC4 R$ 1.412,00 R$ 300,00 R$ 1.712,00 5
Vice-Diretor de CCs R$ 1.112,00 R$ 300,00 R$ 1.412,00 3
Escola )
Chefe de CCs R$ 1.112,00 R$ 300,00 R$ 1.412,00 35




Assessor Especial de CC5 R$ 1.112,00 R$ 300,00 R$ 1.412,00 1
Gabinete
Diretor de UBS CCs R$ 1.112,00 R$ 300,00 R$ 1.412,00 2
Diretor do CCs R$ 1.112,00 R$ 300,00 R$ 1.412,00 1
Abatedouro
Supervisor Escolar CC5 R$ 1.112,00 R$ 300,00 R$ 1.412,00 9
Coordenador de CCs R$ 1.112,00 R$ 300,00 R$ 1.412,00 1
Ensino
Coodenador de CE5 R$ 1.112,00 R$ 300,00 R$ 1.412,00 1
Turno
Coordenador CC5 R$ 1.112,00 R$ 300,00 R$ 1.412,00 1
Pedagogico
Fungao Gratiﬁcada 1 FGl 4 K 3K o 2k kK K Ok K K Kok K oK 4 34 2 3K 3 K K R K K KO KK K R$ 800'00 8
¥
FUngéO Gratiﬁcada 2 FG2 Sk S K KOR KR KOk Kk 3k ok 3 ok ok ok 3k 3k ok ok kK ok K R$ 600'00 8
*
FUn(;éO Gratiﬁcada 3 FG3 3k ok ok ok ok ok ok ok kK ok Kok 24 2 o ok ok K K K kK KK KoK X R$ 400’00 8
*
F""CSO Gratiﬁcada 4 FG3 3k 2k 3 3 ok ook ok ok koK koK koK 3 3k 3 3k o 3k 3k ok ok K ok K K ok K R$ 200’00 8
3
N

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigdes em contrario.

Campo Grande/RN, 13 de margo de 2024.

s Chagas Eufrasio Viej
Prefeito Municipa

Francisco

de Melo




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE

LET MUNICIPAL N°© 513/2024
DE 13 DE MARCO DE 2024

Altera o0 § 2° do art. 1°, da Lei Municipal n°
464/2023 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/RN, no uso de suas

atribuicdes legais que |he confere a Lei Organica Municipal, propde o seguinte projeto
de Lei:

Art. 1° Altera o § 2° do art. 1°, da Lei Municipal n°® 464/2023, que passa
a vigorar com a seguinte redacao.

Art. 1° (...)

§1°(...)

§ 2° O prazo para a adesao ao Programa de Aposentadoria Incentivada
sera ate dia 30 de abril de 2024.

Campo Grande/RN, 13 de marco de

hagas Eufrasio Vieira de

Prefei‘wmicipal



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE

LEI MUNICIPAL N° 514/2024
DE 26 DE MARCO DE 2024
*Republicado por incorrecao

Determina indice de revisdo e reajuste para 0s
Servidores Publicos da Camara Municipal de Campo
Grande - RN e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/RN, faco saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1°. Ficam garantidos aos servidores publicos da Camara Municipal de
Campo Grande - RN, os direitos e vantagens decorrentes da presente Lei.

Art.2°. A remuneracao dos servidores publicos ativos da Camara Municipal
de Campo Grande - RN, Assessor Parlamentar, Chefe de Gabinete, Controlador e
Tesoureiro a partir da publicagdo dessa lei, sera reajusta por 100% (cem por cento) da
inflagdo acumulada no periodo de 28 de fevereiro de 2019 a 01 de margo de 2024,
medida pelo IPCA, conforme tabela em anexo.

Paragrafo Unico. O reajuste proposto, ndo se aplicara em percentuais
diferentes aos cargos de Secretario Administrativo e Chefe do Setor de Manutengdo
em razdo destes ja estarem sendo reajustados anualmente e ao Assessor Juridico
em razao de ja ter o saldrio compativel com o de um vereador.

Art. 39 O salario base que compde a remuneracdo do servidor publico
ativo da Camara Municipal de Campo Grande — RN ndo podera ser inferior ao salario
minimo nacional.

Art.4°. As despesas decorrentes da execucao da presente lei correrao a
conta de dotagdes orgamentarias proprias do Municipio, suplementadas se necessario.



Art. 50 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art.6°. Revogam-se as disposigdes em contrario.
Campo Grande/RN, 26 de marco de 2024.

Francisco das Chagas Eufrasio Vieira de Melo
Prefeito Municipal

ANEXO |
" L SALARIO LA AUX.
FUNCAO PERMANENTE - SERVIDOR | p oo mg;so}s:ro  ALIMENTAC.

Sec Administrativo (efetivo) RS 2.640.00 RS 2.824.00 RS 338.88
Assessor Juridico (comissionado) RS 3.400,00 RS 3.400,00 RS 408,00
Chefe Setor Manutengdo (comissionado) RS 1.320,00 RS 1.412,00 RS 169,44
Controlador (comissionado) RS 2.200,00 RS 2.948 66 RS 353,84
~ Chefe de Gabinete (comissionado) | RS 2.000.00 RS 2.680,60 RS 321.67
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE

LEI MUNICIPAL N° 515/2024
DE 28 DE MAIO DE 2024

Dispde sobre as diretrizes para elaboracdo e
execucao da lei orgamentaria para o exercicio de
2025 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/RN, faco saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Em cumprimento ao disposto no art. 165, § 29, da Constituicao
Federal, no art. 4° da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, no art. 134 e
seguintes da Lei Organica do Municipio de Campo Grande, e nos dispositivos da Lei
Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, ficam fixadas as diretrizes orgamentarias
do Municipio de Campo Grande, as quais orientardo a elaboracdo da Lei Orcamentaria
Anual - LOA para o exercicio de 2025.

Art. 2° - O Projeto de Lei Orgamentaria Anual relativo ao exercicio de
2025 devera assegurar os principios da justica, da participagdo popular, do controle
social, da transparéncia e da sustentabilidade na elaboracdo e execugdo do
orgamento.

Art. 3°- As normas contidas nesta Lei alcangam todos os orgdos da
Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Campo Grande.

Art. 4° -Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar ao Plano

Plurianual para o periodo 2022/2025 todas e quaisquer alteragbes aprovadas nesta Lei
de Diretrizes Orgamentarias.

_ CAPITULOTI
DA PRECEDENCIA DAS METAS E PRIORIDADES

Art. 59 - Atendidas as metas priorizadas para o exercicio de 2025, a Lei



\ '/.’4‘:

Orgamentaria Anual contemplard o atendimento de outras metas que int
Plano Plurianual correspondente ao periodo 2022/2025.

Art. 6° - OProjeto de Lei Orgamentaria Anual ou seus créditos
adicionais poderao incluir, excluir ou alterar as agdes do Anexo I — A¢bes Voltadas ao
Desenvolvimento dos Programas Governamentais — desta Lei, bem como seus
respectivos produtos, metas, unidades de medida e valores, apropriando ao programa
correspondente as modificagbes realizadas.

Art. 7° - A LOA ndo consignara recursos para o inicio de novos projetos
se nao estiverem adequadamente atendidos aqueles em andamento e contempladas
as despesas de conservagao do patrim6nio publico.

§ 1° - Aregra constante do caput deste artigo aplica-se no ambito de
cada fonte de recursos, conforme vinculagdes legalmente estabelecidas.

§ 20 - Entende-se por adequadamente atendidos os projetos cuja
realizagdo fisica esteja conforme o cronograma fisico-financeiro pactuado e em
vigéncia.

§ 39 - Para cumprimento do art. 45 da Lei Complementar n® 101, de 4
de maio de 2000, devera ser demonstrado em Anexo de Obras em Andamento a
relagao das obras em andamento, com suficiente dotagdo orgamentaria consignada
para o orgamento de 2025.

Art. 89 - Para os efeitos do art. 16, § 39, da Lei Complementar n° 101,
de 4 de maio de 2000, entende-se como despesas irrelevantes aquelas cujos valores
nao ultrapassem para contratacao de obras, bens e servigos, os limites estabelecidos,
respectivamente, nos incisos I e II, do art. 24, da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de
junho de 1993, e no inciso II do art. 75 da Lei 14.133 de 01 de abril de 2021.

Art. 99 - Para fins do disposto no art. 4°, I, “e”, da Lei Complementar n®
101, de 4 de maio de 2000, cabe ao Executivo instituir sistema para controlar os
custos e avaliar os resultados dos programas financiados pelo orgamento municipal.

Art. 10 - As transferéncias entre os drgaos dotados de personalidade
juridica prdpria, assim como os fundos especiais que compdem a Lei Orgamentaria
Anual, ficam condicionadas as normas constantes nas respectivas leis instituidoras ou
leis especificas, ndo se aplicando, no caso, o disposto no artigo 9° desta Lei.

Paragrafo unico. No exercicio de 2025, sdo destinados a
administracdo indireta recursos or¢amentarios para a manutencdo, custeio e
investimentos daqueles entes, assim consignados, a saber, Camara de Vereadores e
Instituto de Previdéncia propria, conforme legislagao vigente.

Art. 11 - Fica o Executivo autorizado a arcar com despesas de
responsabilidade de outras esferas do Poder Publico, desde que, firmados os
respectivos convénios, termos de acordo, ajuste ou congéneres, haja recursos



desta Lei.

Art. 12 - Até 30 (trinta) dias apds a publicacdo da Lei Orcamentaria
Anual para o exercicio de 2025, cabe ao Executivo estabelecer cronograma mensal de
desembolso, de modo a compatibilizar a realizacdo de despesas ao efetivo ingresso
das receitas municipais.

§ 1° - O cronograma de que trata o caput deste artigo priorizara o
pagamento de despesas obrigatdrias do Municipio em relacdo as despesas de carater
discricionario e respeitara todas as vinculagdes constitucionais e legais existentes.

§ 2° - No caso de d6rgdos da Administragdo Indireta, os cronogramas
serdo definidos individualmente, respeitando-se sempre a programacdo das
transferéncias previstas na Lei Orcamentaria Anual.

8§ 39 Os repasses de recursos financeiros do Executivo para o Legislativo
comporao o cronograma de que trata este artigo, devendo os valores mensais serem
definidos conforme apuragao de calculo nos moldes da EC 20/2000, de acordo com o
resultado da arrecadagao de 2024.

X CAPITULO II
DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS AO TERCEIRO SETOR

Art. 13 - Na realizagdo de programas de competéncia do Municipio,
pode este transferir recursos as instituigbes privadas sem fins lucrativos, desde que
mediante celebracao de convénio, ajuste ou congénere, no qual figuem claramente
definidos os deveres e obrigagOes de cada parte, forma e prazos para prestacdao de
contas.

§ 19 - No caso de transferéncias a pessoas, é exigida autorizacdo em lei
especifica que tenha por finalidade a regulamentagdo de programa pelo qual essa
transferéncia sera efetuada.

§ 20 - Aregra de que trata o caput deste artigo aplica-se as
transferéncias a instituicdes publicas vinculadas a Unido, ao Estado ou a outro
Municipio.

Art. 14 - Durante o exercicio de 2025, poderao ser destinados recursos
a entidades privadas, de natureza continuada, sem fins lucrativos, de atendimento ao
publico na drea de assisténcia social ou que estejam registradas no Conselho Nacional
de Assisténcia Social, de Salde, Educagdo e Esportes.

§ 19 - As entidades privadas a serem beneficiadas com recursos publicos
municipais, a qualquer titulo, serdo submetidas a fiscalizagdo do Poder Publico com a
finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam
0S recursos.



§ 2° - O Poder Executivo deverd exigir as prestacbes de corte
entidades beneficiadas nos moldes das instrugdes do Tribunal de Contas do Estado,
em especial a Resolugao n® 028/2020-TCE, que devem ser encaminhadas até o dia 31
de janeiro do exercicio subsequente, ou ainda nos termos do convénio firmado entre
as partes, sob pena de suspensao dos repasses no caso de desobediéncia.

§ 39 - AsdotagOes incluidas na Lei Orgamentdria Anual para a sua
execugao dependem ainda de:

I - normas a serem observadas na concessao de auxilios, prevendo-se
clausula de reversao no caso de desvio de finalidade;

IT - plano de trabalho devidamente aprovado;

III - identificacdo do beneficiario e do valor transferido no respectivo
convénio;

IV - certificagdo de regularidade da entidade junto ao respectivo
conselho municipal;

V -declaracdo do beneficiario comprometendo-se a aplicar, nas
atividades-fim, ao menos 80% (oitenta por cento) de sua receita total, com a
comprovagao documental deste fato, caso solicitada pelo agente fiscalizador da
Prefeitura de Campo Grande;

VI - manifestagdo prévia e expressa do setor técnico e da assessoria
juridica do 6rgdo concedente;

VII -declaragao de funcionamento regular, emitida por duas
autoridades de outro nivel de governo;

VIII - ndo possuir agentes politicos da gestdo municipal concedente na
condigdo de associados ou gestores de qualquer natureza.

CAPITULO III
DAS METAS FISCAIS

Art. 15 - As metas de resultados fiscais do Municipio para o exercicio de
2025 estdo estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais — Demonstrativo I ao VIII,
integrante desta Lei, compreendendo:

I - Demonstrativo I, contendo as metas anuais;

IT - Demonstrativo II, contendo a avaliagdo do cumprimento das metas
fiscais do exercicio anterior;

III - Demonstrativo III, contendo as metas fiscais atuais comparadas
com as fixadas nos trés exercicios anteriores;

IV - Demonstrativo IV contendo a evolugao do patriménio liquido;

V - Demonstrativo V, contendo a origem e aplicagao dos recursos obtidos
com a alienagao de ativos;

VI - Demonstrativo VI, contendo as receitas e despesas previdenciarias
do RPPS e projecao atuarial do RPPS;

VII - Demonstrativo VII, contendo a estimativa e compensagao da
renuncia de receita;

VIII - Demonstrativo VIII, contendo a margem de expansao das



despesas obrigatorias de carater continuado.

Art. 16 - Integra esta Lei o Anexo de Riscos Fiscais - Demonstrativo I —
Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias, onde sdo avaliados os passivos
contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas, com indicacdo das
providéncias a serem tomadas pelo Poder Executivo, caso se concretizem.

Paragrafo Unico: As metas fiscais previstas no Caput do art. 15, desta
Lei poderdo ser ajustadas no Projeto da Lei Orgamentaria, se verificado, quando da
sua elaboragdo, alteragdes dos parametros macroeconémicos utilizados na estimativa
das receitas e despesas e do comportamento da respectiva execugdo

Art. 17 - A reserva de contingéncia a ser incluida na LOA é constituida
exclusivamente com recursos do orcamento fiscal, e sera fixada em no minimo 1%
(um por cento) da receita corrente liquida.

§ 19 - Ocorrendo a necessidade de serem atendidos passivos
contingentes e outros riscos fiscais, conforme demonstrado no Anexo de Riscos
Fiscais, o Executivo providenciara a abertura de créditos adicionais a conta de reserva
de que trata o caput deste artigo, na forma do artigo 42, da Lei n° 4.320, de 17 de
marco de 1964.

§ 29 - No caso de ndo ocorrer a utilizagao do saldo da reserva de
contingéncia, no todo ou em parte até o encerramento do segundo quadrimestre do
exercicio de 2025, o valor reservado poderd ser utilizado para cobertura de créditos
adicionais especiais e suplementares, autorizados na forma do art. 42 da Lei Federal
n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 18 - Na hipdtese de ser constatada, apds o encerramento de cada
bimestre, frustragao na arrecadagao de receitas capazes de comprometer a obtencdo
dos resultados nominal e primario fixados no Anexo de Metas Fiscais, por atos a serem
adotados nos 30 (trinta) dias subsequentes, o Executivo e o Legislativo determinardo
a limitagdo e movimentagao financeira, em montantes necessarios a preservagao dos
resultados estabelecidos.

§ 12 - Aodeterminarem a limitagdo de empenho e movimentagdo
financeira, os Chefes dos Poderes Executivo e Legislativo adotardo critérios que
produzam o menor impacto possivel nas agles de carater social, particularmente a
educagdo, saude e assisténcia social, os quais serdo regulamentados em Decreto,
respeitando as seguintes prioridades de investimento:

I — cumprimento dos percentuais minimos de aplicagdo de recursos
vinculados, nos termos da legislagao vigente;

IT — execugdo de contrapartidas referentes a transferéncias de receitas
de outros entes da federacao; e

III — cumprimento das metas estipuladas no Plano Plurianual 2022-2025.

§ 20 - N3o se admite a limitagdo de empenho e movimentagao financeira



nas despesas vinculadas em caso de frustragdo na arrecadagdo ndo vinculadafiiifi

§ 3° - Ndosdo objeto de limitacgdo de empenho e movimentacdo
financeira as despesas que constituam obrigagdes legais do Municipio, inclusive as
destinadas ao pagamento do servico da divida e precatdrios judiciais.

§ 4° - A limitagdo de empenho e movimentagao financeira também serd
adotada na hipdtese de ser necessaria a redugdo de eventual excesso da divida
consolidada em relagdo a meta fixada no Anexo de Metas Fiscais, obedecendo-se ao
que dispoe o art. 31, da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 19 - A limitagdo de empenho e movimentagao financeira de que
trata o art. 18 pode ser suspensa, no todo ou em parte, caso a situagao de frustracdo
se reverta nos bimestres seguintes.

CAPITULOIV )
DAS ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 20. Os projetos de lei que disponham sobre alteracdes na area da
administragdo tributdria devem observar a capacidade econdmica do contribuinte, bem
como 0s demais principios constitucionais tributarios, em especial aqueles previstos
nos artigos 150, 151 e 152, da Constituicao Federal.

Art. 21. Os efeitos das alteragbes na legislacao tributaria sdo
considerados na estimativa da receita, especialmente os relacionados com:

I — definigbes decididas com a participagdo da sociedade;

II - revisdo dos beneficios e incentivos fiscais existentes, bem como
alteracdo na legislagdo tributaria acessoria;

IIT - crescimento real do Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana — IPTU;

IV — medidas do Governo Federal e Estadual que retiram receitas do

Municipio;

V — promogao da educacao tributaria;

VI - retengao na fonte do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza
— ISSQN;

VII — responsabilidade pelo pagamento do ISSQN por substituicdo
tributaria;

VIII - recolhimento do ISSQN por regime de estimativa;

IX — modernizagdao e desenvolvimento de métodos de auditoria fiscal
com uso de tecnologia de informagao, mediante formagdo e utilizagdo de bases de
dados a partir das informagdes declaradas e obtidas por meio de convénios com
outros entes da federagdo e pelo Sistema de Emissao de Nota Fiscal de Servigos na
Forma Eletronica — NFS-e

X — modernizagao e agilizagao dos processos de cobranga e controle dos
créditos tributarios, com énfase nas prestagdes de garantia, inclusive com a formacao
de inventario patrimonial dos devedores, na dinamizacdo do contencioso
administrativo e firmar convénios com 6rgaos de protecdo ao crédito, objetivando criar



mecanismos que permitam o incremento da arrecadacao;

XI — fiscalizagdo por setores de atividade econémica e dos contribuintes
com maior representacao na arrecadagao;

XII - tratamento tributario diferenciado a microempresa, ao
microprodutor rural, a empresa de pequeno porte e ao produtor rural de pequeno
porte;

XIII - estabelecimento da aliquota de ISSQN, de acordo com as
disposigdes da legislacdo municipal existente.

Art. 22 - Os projetos de lei de concessao de anistia, remissao, subsidio,
crédito presumido, concessdo de isencdo em carater ndo geral, alteracdo de aliquota
ou modificagdo de base de calculo que impliquem reducdo discriminada de tributos ou
contribuicbes, e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado,
devem ser instruidos com demonstrativo evidenciando que ndo serdo afetadas as
metas de resultado nominal e primario.

Art. 23 - Quando decorrente de incentivos fiscais, a renlincia de receita
sera considerada na estimativa da Lei Orgamentaria Anual.

CAPITULO V ) )
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E EXECUGAO DO
ORCAMENTO DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

Art. 24 - A elaboracdo do projeto, a aprovagao e a execucao da LOA
para 2025 devem atender ao previsto na Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000, e demais disposicdes legais, especialmente a Lei Federal n® 4.320, de 17 de
marco de 1964, e alteragdes, observar as diretrizes fixadas nesta Lei e, em especial,
ao equilibrio entre receitas e despesas, compreendendo:

I — Orcamento Fiscal, e
IT — Orgamento da Seguridade Social

§ 1° - O Orgcamento Fiscal e da Seguridade Social discriminardao a
despesa por unidade orgamentaria, detalhada por categoria de programagdo em seu
menor nivel, com suas respectivas dotacdes, especificando a esfera orgamentaria, a
modalidade de aplicagdo, a fonte de recursos e os grupos de despesa, conforme a
seguir descrito:

I — 1-Pessoal e Encargos Sociais;

II — 2 — Juros e Encargos da Divida;
IIT — 3 — Outras Despesas Correntes;
IV — 4 — Investimentos;

V - 5 — Inversdes Financeiras;

VI — 6 — Amortizagdo da Divida.

§ 29 - Deverao ser devidamente alocados os recursos relativos aos
percentuais exigidos pela Constituicdao Federal e pela Lei Organica Municipal para as
areas da Educagdo e da Saude, inclusive no que concerne ao Fundo de Manutencdo e
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§ 39 - Na estimativa dos recursos orgamentarios, devem ser incluidos os
recursos transferidos, inclusive os oriundos de convénios com outras esferas de
governo e os destinados a fundos especiais, bem como sdo considerados os efeitos
das alteragbes na legislacdo, da variagdo do indice de pregos, do crescimento
econdmico ou de qualquer outro fator relevante.

Art. 25 - Cabe a Procuradoria do Municipio encaminhar ao drgdo
responsavel pelo orgamento a relagdo dos débitos constantes de precatdrios judiciais a
serem incluidos na proposta orcamentaria de 2025, especificando a natureza e o valor
dos mesmos.

Art. 26 - Na elaboragao da proposta orcamentaria para 2025, serd
observado o comportamento dos gastos dos respectivos Orgdos efetivamente
realizados nos exercicios anteriores corrigidos segundo os indicadores econdmicos
oficiais.

Paragrafo unico. Podem ser realizados ajustes necessarios para o
atendimento das metas e prioridades estabelecidas nesta Lei.

Art. 27 - A Lei Orcamentaria Anual para 2025 assegurara recursos para
0 pagamento dos servigos da divida publica municipal e dos precatdrios.

Art. 28 - A Lei Orgamentaria Anual indicard, em quadro anexo, o
demonstrativo dos programas relativos a Salude, Previdéncia e Assisténcia Social
destinados a Seguridade Social, mediante consolidagdo dos orgamentos dos entes que
os desenvolvem e dos fundos mantidos pelo Poder Publico.

§ 1°. Sera assegurado pelo executivo municipal a priorizacdo do SUAS no
ambito municipal, de forma a contribuir com o fortalecimento institucional na atuagdo
intersetorial com saude e educagdo, de forma que possa ampliara a protecdo basica e
protecdo social, aprimorando os servigos sociais local, para mitigar os fatores que
geram vulnerabilidades sociais.

Art. 29 - O Projeto de Lei Orgamentaria Anual podera computar na
receita:

I — operagdes de crédito autorizadas por lei especifica;

I —operagdes de crédito a serem autorizadas na propria lei
orcamentaria; e

IIT - os efeitos de programas de alienacdo de bens imdveis e de
incentivo ao pagamento de débitos inscritos na divida ativa do Municipio.

§ 19 - OProjeto de Lei Orgamentaria Anual poderd considerar, na
previsdo de receita, a estimativa de arrecadagdao decorrente das alteragbes na
legislagdo tributdria, propostas nos termos do artigo 21 desta Lei.

o
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§ 29 - Nos casos dos incisos I e II deste artigo, a LOA devers er

demonstrativos especificando, por operagbes de crédito, as dotacGes de projetos e

atividades a serem financiados com tais recursos.

} CAPITULO VI A
DA ELABORAGAO DA PROPOSTA ORGAMENTARIA DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 30 - Cabe a Mesa da Camara Municipal elaborar sua proposta
orgamentaria para o exercicio de 2025 e remeter ao Executivo até 30 (trinta) dias
antes do prazo previsto para remessa do Projeto de Lei Orgamentdria ao Poder
Legislativo.

Art. 31 - O Executivo deve encaminhar ao Poder Legislativo os estudos
e estimativas das receitas para o exercicio de 2025 e a receita corrente liquida,
acompanhados das memdrias de calculo, em até 45 (quarenta e cinco) dias antes do
prazo previsto para remessa do Projeto de Lei Orgamentaria do Poder Legislativo.

) CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 32 - O Poder Executivo por intermédio da Secretaria Municipal de
Administragdo e Recursos Humanos publicard até 31 de dezembro de 2024, a tabela
de Cargos Efetivos e Comissionados integrantes do quadro geral de pessoal,
demonstrando os quantitativos de cargos ocupados por servidores estdveis e ndo-
estaveis e de cargos vagos.

Art. 33 - No exercicio financeiro de 2025 as despesas com pessoal dos
Poderes Executivo e Legislativo, observardo os limites estabelecidos no Artigo 20, II e
alineas da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 34 - A criagdo de quaisquer vantagens, implantagdo de planos de
carreiras ou realizagdo de concurso publico dos érgdos da administracdo direta e
indireta, serd sempre precedida de autorizacdo legislativa.

Paragrafo unico. O Poder Legislativo observard o cumprimento do
disposto neste artigo, mediante ato proprio de seu Presidente.

Art. 35 - No exercicio de 2025, observado o disposto no Art. 169, da
Constituicdo Federal, somente poderdo ser admitidos servidores se, cumulativamente:

I- Estiver em conformidade com o disposto nos artigos 21 e 22 da Lei
Complementar 101/2000; e

IT- Houver prévia dotagdo orgamentdria suficiente para o atendimento
das despesas correspondentes.



§ 1° - A lei que autorizar a realizacgao de concurso publico para
admissdao de servidores devera ser acompanhada da estimativa do impacto
orgamentario financeiro conforme estabelece o art. 16 da Lei Complementar
101/2000.

§ 20 - Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo
unico do art. 21 e. 22 da Lei Complementar Federal n°® 101/00 a contratacdo de hora
extra, fica restrita as necessidades emergenciais de risco ou de prejuizo para a
sociedade.

CAPITULO VIII
DOS CREDITOS ADICIONAIS

Art. 36 — As solicitagbes de abertura de créditos adicionais, dentro dos
limites autorizados na Lei Orcamentdria Anual, serdo submetidas a Secretaria
Municipal de Finangas, acompanhadas de justificativas, de indicacao dos efeitos dos
acréscimos e redugdes de dotagbes sobre a execucdo das atividades, dos projetos e
das operagles especiais atingidas e das correspondentes metas.

§ 19 A Lei Orcamentaria Anual estabelecera em percentual os limites
para abertura de créditos suplementares e especiais, ndo compreendido entre os
limites das alteragGes orcamentarias, 0os remanejamentos internos e as transposigoes
e transferéncias de recursos entre unidades orcamentdrias da Administragao
Municipal.

§ 29 As anulacOes de categorias de programacao ja existentes, entre
unidades orcamentarias diferentes, no limite da autorizacdo or¢camentaria mencionada
no paragrafo anterior, serao operacionalizadas por crédito suplementar e abertos por
Decreto do Poder Executivo.

§ 39 As alteracbes decorrentes da abertura de créditos adicionais
integrarao os quadros de detalhamento de despesas.

§ 4° Ficam autorizados 0s remanejamentos, transposicbes e
transferéncias orcamentarias na forma definida no Art. 167, inciso VI §5° da
Constituicao Federal.

Art. 37 - As movimentacOes de recursos de uma agao entre elementos
de despesa pertencentes a mesma categoria econdmica e mesma modalidade de
aplicacao ndo serao considerados créditos suplementares, e sim alteragdes de quadro
de detalhamento de despesa, sem alteragdes de metas.

Paragrafo unico. As movimentacdes de que trata o caput serao
realizadas diretamente no Sistema de Controle Orcamentario do Municipio.

Art. 38 - E vedada a inclusdo de dotagdes na lei orcamentaria e em seus
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creditos adicionais a titulo de auxilios, para entidades privadas, ressalvadas as-
fins lucrativos, conforme disposto no art. 13, desde que sejam:

I- De atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o
ensino especial;

II-  Qualificadas como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse
Publico, de acordo com a Lei Federal no 9.790, de 23 de marco de 1999 e consorcios
intermunicipais.

CAPITULO IX
DA RENUNCIA FISCAL

Art. 39 - Todo projeto de lei enviado pelo Executivo versando sobre
concessao de anistia, remissao, subsidio, crédito presumido, concessdo de isencdo em
carater ndo geral, alteragdo de aliquota ou modificacdo de base célculo que implique
redugdo discriminada de tributos ou contribuicdes e outros beneficios que
correspondam a tratamento diferenciado, devera ser instruido com demonstrativo de
que nao prejudicara o cumprimento de obrigagGes constitucionais, legais e judiciais a
cargo do Municipio e que ndo afetard as metas de resultado nominal e primario, bem
como as agdes de cardter social, particularmente a educacdo, saude e assisténcia
social.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 40 - Se o Projeto de Lei Orcamentaria Anual ndo for devolvido a
sangao do Executivo até o Ultimo dia do exercicio de 2024, fica este Poder autorizado
a realizar a proposta orgamentaria do referido projeto até a sua aprovacio e remessa
pelo Poder Legislativo na base de 1/12 (um doze avos) em cada més.

Art. 41 - Esta Lei entra em vigor na\data de sua publicagdo.

Campo Grande/RN, 28 de mai

Francisco dag Chagas Eufrasio Vieira de M
Prefeito icipal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE

LEI MUNICIPAL N° 516/2024
DE 28 DE MAIO DE 2024

EMENTA: DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL AO ORCAMENTO DO
EXERCICIO CORRENTE, PARA O FIM QUE ESPECIFICA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/RN, faco saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional especial
ao Orgamento do exercicio vigente, no valor total de R$ 439.999,61 (quatrocentos e
trinta e nove mil, novecentos e noventa e nove reais e sessenta e um centavos),
destinados Cobertura de Quadras Poliesportivas do municipio, recursos oriundos de
Emenda Parlamentar Federal — Senador Jean Paul Prates.

Codigos Especificacdo
Valores
02.006 Sec. Mun. de Educacao, Esporte, Cult. E Lazer
2t Desporto de Lazer
812 Desporto Comunitario
0047 Prog. Vivendo o Esporte e Lazer
1722 COBERTURA DE QUADRAS POLIESPORTIVAS-EMEND.FEDERAL PAUL
PRATES
Despesa: 44905100-Obras e Instalagdes ........ccccevveevevieerervnnnnnn. R$
439.999,61
Fonte:17003110 —Transferéncias federal individual parlamentar -
Unido
TOTAL DA AGAD oottt ettt e e e e en s R$
439.999,61

Art. 20 - Constitui recurso ao crédito adicional especial autorizado no artigo
19, o excesso de arrecadagao, de acordo com o artigo 43, § 19, inciso II e § 39, da Lei
Federal n° 4.320, de 17/03/1964, proveniente da transferéncia acima identificada.



Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
disposigGes em contrario.

Campo Grande/RN, 28 de maio de 2024.

Francisco das



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE

LET MUNICIPAL N° 517/2024
DE 28 DE MAIO DE 2024

Autoriza a alienagao de bens moveis usados e sucatas
inserviveis e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/RN, faco saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alienar, pela
modalidade licitatéria de leildo, bens mdveis municipais e sucatas inserviveis
desativadas por mau estado de conservagao em consequéncia do uso intensivo e
prolongado.

Paragrafo Unico. A autorizagdo do caput deste artigo abrange tdo somente
0s bens contidos na relagao anexa, que € parte integrante desta Lei.

Art. 20 A alienagdo efetuar-se-a por meio de leildo, processado por leiloeiro
oficial, observada a legislagao pertinente.

Art. 3° Os bens a serem leiloados serdo previamente avaliados pela
Administracdo para fixagao do valor minimo dos mesmos.

§ 1° A avaliagao de que trata o caput deste artigo sera efetuada por
Comissdo Instituida através de Portaria.

§ 29 Decorridos mais de 60 (sessenta) dias da avaliacdo, o material podera
ter seu valor automaticamente atualizado, tomando-se por base de correcdo aplicavel
as demonstragdes contdbeis e considerando-se o periodo decorrido entre a avaliacdo e
conclusdo do processo de alienagdo.

Art. 4° A publicidade para o certame licitatério sera assegurada com a
publicagao por, no minimo, 2 (duas) vezes, com intervalos de 5 (cinco) dias, de
resumo de edital no Diario Oficial do Municipio.

Paragrafo unico. A Administragdo poderd utilizar outros meios de divulgacdo
para ampliar a area de competicdo, desde que economicamente viavel.

Art. 59 O prazo de realizagdo do certame, contado da Gltima publicacdo do
edital resumido, sera de no minimo 15 (quinze) dias.



Art. 6° Ndo surgindo interessados ao leildo, a Administragéo\ feVErs
reexaminar todo o procedimento, com o objetivo de detectar as razdes de
desinteresse, especialmente no tocante as avaliagbes e a divulgacdo, podendo adotar
outras formas, nas tentativas subsequentes para a alienagdo do material, em funcdo
do que for apurado sobre as condigdes do certame anterior.

Art. 7° Além das disposigoes contidas nesta Lei, o leildo de que trata a
mesma sera realizado em conformidade com as normas legais aplicaveis,
especialmente as da Lei Federal n® 14.133/21 e suas alteragoes.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na‘\data de sua publicacdo, revogadas as
disposigoes em contrario.

Campo Grande/RN, 28 de maio de

s Chagas Eufrasio Vi
Prefejto Municip

Francisco




ANEXO I ‘*’-'@fﬁ{g@*’-g{'
LOTE BEM DEBITO AVALIACAO
01 Veiculo GM/Celta — Placa MYH R$ 1.262,32 Para avaliacdo
3639 — Renavam — 766619796 — da Comissao
Verde — 2001/2001 - Gasolina
02 Veiculo/Cam/AMB/Ford/Courrier R$ 746,08 Para avaliagdo
TECFORM - Placa NOE 6938 — da Comissao
Renavam 379626152 — Branca —
2011/2012 Flex
03 Veiculo Kia Besta G Rontan — R$ 1.305,22 Para avaliacdo
Placa MZF 3643 — Renavan da Comissao
851046681 — Branca —
2004/2005 - Diesel
04 Veiculo/Cam/AMB/Renault K R$ 899,55 Para avaliagdo
Modificar AM — Placa OZV 5869 — da Comissao
Renavan 589136402 — Branca —
2013/2014 - Flex
05 Veiculo/Onib/VW/15.190 EQOD E. R$ 130,00 Para avaliacao
HD ORE - Placa OJX 5227 - da Comissao
Renavan 497990086 — Amarela —
2012/2013 Diesel
06 Residuo/Trator New Holand - Para avaliacao
Azul da Comissdo
07 Lamina + Pipa Para avaliacao
da Comissao
08 Sucata — GM/Chevrolet 12000 Para avaliacao
Cust/Basc — Placa MMS 4392 — da Comissao

Renavan 181841401 — Branca —
1993/1994 Diesel




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE

LEI MUNICIPAL N°518/2024
DE 10 DE JUNHO DE 2024

Autoriza a celebragdo de Acordo de
Cooperagao Técnica e Financeira com o
SEBRAE, Cria Fundo Municipal de Apoio ao
Desenvolvimento da Cadeia Produtiva de
Bovinocultura Leiteira do Municipio de
Campo Grande e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/RN, fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado a celebragdo de Acordo de Cooperagdo Técnica e
Financeira com o SEBRAE, nos termos do documento anexo, parte integrante da presente
Lei.

Art. 2° Fica instituido o Fundo Municipal no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta
mil reais) para Apoio ao Desenvolvimento da Cadeia Produtiva de Bovinocultura Leiteira
do Municipio de Campo Grande.

Paragrafo Unico: O valor mencionado no caput sera repassado ao SEBRAE/RN
em 04 (quatro) parcelas de R$ 12.500,00 (doze mil e quinhentos reais) cada, sendo a
primeira parcela em junho de 2024, a segunda até agosto de 2024, a terceira até outubro
de 2024 e a quarta até dezembro de 2024.

Art. 3° O Municipio de Campo Grande poderd conceder subsidios, no
percentual de até 30% (trinta por cento) dos valores relativos ao pagamento de
consultorias tecnologicas, conforme estabelecido no Acordo de Cooperagao.

Art. 4° O Municipio podera subsidiar, a seu critério, até 100% da contratagao
de cursos, oficinas ou palestras de interesse municipal, relativas ao objeto do Acordo de
Cooperagdao mencionado no art. 1°.

Art. 52 As despesas necessdrias a execugao desta Lei serdo custeadas por
dotagoes proprias, constante do orgamento em vigor e suplementadas se necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.



Campo Grande/RN, 10 de ju 024.

Francisco d@s Chagas Eufrasio Vieira de Melo

Prefei}Municipa



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE

LEI MUNICIPAL N2 519/2024
DE 26 DE JUNHO DE 2024

Dispoe sobre a fixacdo dos subsidios do
prefeito, vice-prefeito, secretarios
municipais, vereadores e presidente da
Camara Municipal de Campo Grande/RN,
para o mandato de 2025/2028.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/RN, fago saber que a Camara
Municipal apresentou, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19. Os subsidios do prefeito, do vice-prefeito e dos secretarios municipais,
vereadores e presidente da Camara Municipal de Campo Grande/RN, para o mandato de
2025/2028, serdo estabelecidos nos termos desta Lei.

Art. 2° O prefeito receberd um subsidio mensal no valor de R$ 16.000,00
(dezesseis mil reais).

Art. 3°. O vice-prefeito recebera um subsidio mensal no valor de R$ 8.000,00
(oito mil reais).

Art. 4°. Os secretarios municipais receberao um subsidio mensal no valor de
R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

Art. 5°. Os vereadores receberiao um subsidio mensal no valor de R$ 5.000,00
(cinco mil reais).

Art. 6°. O presidente da Camara Municipal receberd um subsidio mensal no
valor de R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais).

Art. 7°. Em nenhuma hipdtese a remuneragdo dos vereadores podera
ultrapassar os limites previstos no art. 29-A da Constituicdo Federal, conforme estabelece
a emenda constitucional n? 25, de 14 de fevereiro de 2000.

Art. 82. Os subsidios fixados nesta Lei, serdao pagos em parcela tinica mensal.

Art. 9°. 0 pagamento dos subsidios observara a disponibilidade da receita e as
normas que estipulam o teto constitucional remuneratorio aplicavel a espécie.



Prefej¥o Municipal



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE

LEI MUNICIPAL N2520/2024
DE 05 DE JULHO DE 2024

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
celebrar Convénio com a Associagdo Sport
CG, a fim de conceder auxilio financeiro para
execucao de suas atividades sociais e
esportivas com jovens da comunidade e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/RN, fa¢o saber que a CAmara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar Convénio com a
Associagao Sport CG, inscrita no CNPJ/MF n® 50.235.150/0001-52, reconhecida como de
utilidade publica pela Lei Municipal n® 472/2023, a fim de conceder auxilio financeiro
para execug¢ao de suas atividades sociais e esportivas com jovens da comunidade.

Art. 2°. Fica autorizado o Municipio de Campo Grande a transferir a
Associagdo recursos financeiros para subsidiar as atividades mencionadas no artigo
anterior, conforme estabelecido em Convénio.

Art. 32 - As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei correrdo por meio de
dotagdes orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 42 - Esta lei entrard em vigok na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Campo Grande/RN, 05 de j

Melo

Francisco da§ Chagas£ufrasio Vieira
Prefeito Municipal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE

LEI MUNICIPAL N2 521/2024
DE 05 DE JULHO DE 2024

Dispoe sobre a criagdo da carteira de Identificagcdo
da pessoa com transtorno do Espectro Autista
(CIPTEA), no Municipio, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/RN, faco saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criada a Carteira de Identificacio de Pessoa com Transtorno do
Espectro Autista (CIPTEA) no Municipio de Campo Grande, com vistas a garantir aten¢ao
integral, pronto atendimento e prioridade no atendimento e no acesso aos servigos
publicos e privados, em especial nas areas da satde, educagdo e assisténcia social.

Art. 22 A CIPTEA serd expedida mediante requerimento, acompanhado de
relatério médico, com indicagdo do cédigo da Classificagdo Estatistica Internacional de
Doengas e Problemas Relacionados a Satde (CID), e devera conter, no minimo, as
seguintes informacgdes:

I - nome completo, filiagao, local e data de nascimento, nimero da carteira de
identidade civil, nimero de inscricio no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), tipo
sanguineo, endereco residencial completo e nimero do telefone identificado;

II- Fotografia no formato 3(trés) centimetros (cm) x 4(quatro) centimetro
(cm) e assinatura ou impressao digital do identificado;

I1I- nome completo, documento de identificagdo, enderego residencial, telefone
e e-mail do responsavel legal ou do cuidador;

IV- Identificagao da unidade da federacdo e do 6rgao expedidor e assinatura do
dirigente responsavel.

Art. 3. A CIPTEA tera validade de 5 (cinco) anos, devendo ser mantidos
atualizados os dados cadastrais do identificado| e deverd ser revalidada com o mesmo
numero, de modo a permitir a contagem das pesspas com transtorno do espectro autista.

Art. 42. 0 Poder Executivo podera regudlamentar esta Lei no que couber.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposicdes contrarias.

Campo Grande/RN, 05 de jullxo de 2024.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE

LEI MUNICIPAL N° 522 /2024
DE 05 DE JULHO DE 2024

Altera a Lei Municipal n? 500 de 08 de
dezembro de 2023-Lei de Diretrizes
Or¢amentarias para o exercicio de 2024, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/RN, fago saber que a Cimara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Acrescenta o paragrafo tnico ao art. 28 da Lei Municipal n? 500 de 08
de dezembro de 2023 - Lei de Diretrizes Or¢amentdrias para o exercicio de 2024, que
passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 28 - A Lei Or¢amentdria Anual indicard, em quadro anexo, o
demonstrativo dos programas relativos a Satde, Previdéncia e Assisténcia
Social destinados a Seguridade Social, mediante consolidagdo dos orcamentos
dos entes que os desenvolvem e dos fundos mantidos pelo Poder Publico’.

§ 19 Serd assegurado pelo executivo municipal a priorizacdo do SUAS no
dmbito municipal, de forma a contribuir com o fortalecimento institucional na
atuagado intersetorial com satude e educagdo, de forma que possa ampliara a
protegdo bdsica e protegdo social, aprimorando os servigos sociais local, para
mitigar os fatores que geram vulnerabilidades sociais.”

Art. 2°. Fica alterada o Anexo | - Metas e Prioridades da Administracdo para
o exercicio de 2024, em especial o Projeto/Atividade de cddigo n® 2058, da Unidade
Administrativa Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que terd a seguinte
denominacio:

Codigo 2058 - Manutengao das Atividades de Apoio da Sec. Desenv. Social e
Priorizagdo da Organizac¢ao e Gestao do FMAS/SUAS.

Art. 39 - Esta Lei entra e
disposi¢des em contrario.

\gor na data de sua publicagdo, revogadas as



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE

LEI MUNICIPAL N© 523/2024
DE 08 DE JULHO DE 2024

EMENTA: DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL AO ORCAMENTO DO
EXERCICIO CORRENTE, PARA O FIM QUE ESPECIFICA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/RN, fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional especial
ao Orcamento do exercicio vigente, no valor total de R$ 82.833,90 (oitenta e dois
mil, oitocentos e trinta e trés reais e noventa centavos), destinado a cobertura
das despesas da Lei Federal n® 14.399/2022, dentro das ACOES CULTURAIS — LEI
ALDIR BLANC2, nas dotagbes orgamentarias a seguir elencadas.

Codigos Especificagdo Valores
13.013  Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Juventude

13 Cultura
392 Difusdo Cultural
0017 Cultura e Artes
1073 APOIO AS ACOES CULTURAIS-LEI ALDIR BLANC2

Despesa:  33903900-Outros Serv. De Terceiros P. Juridica.............. R$  4.100,00
33903100 - Premiacdes Cult. Art. Cient. Desp. E Outros. R$  70.000,00
33903600 — Outros Serv. De Terc. P. Fisica .........c........ RS 8.733,90

Fonte: 17190000- Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura -
Lei n® 14.399/2022
TOTAL DA ACAQO ...eoeereeernresessssssssssesssssssssssssssrsssens RS 82.833,90

Art. 29 - Os recursos necessarios para cobertura do crédito especial de que
trata a presente Lei, provém de excesso de arrecadacdo referente as transferéncias
concedidas pela Uniao com fundamento na Lei n® 14.399/2022.

Art. 3° - O presente crédito adicional, tem amparo legal no artigo 40 e 43
da Lei n°® 4.320/64 de 17 de margo de 1964, sendo os recursos financeiros oriundos
de transferéncia da Unido.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.






MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE

LEI MUNICIPAL N©524/2024
DE 07 DE NOVEMBRO DE 2024

Dispoe sobre a abertura de crédito especial ao
Orgcamento Geral do Municipio para o exercicio
financeiro de 2024, para os fins que especifica e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/RN, facgo saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial no valor de
R$ 142.000,00 (cento e quarenta e dois mil reais), destinado a criagdo da seguinte dotagao
or¢amentaria:

Unidade Or¢amentaria - 01.001 Camara Municipal de Campo Grande
Funcdo - 01 legislativa

Subfungdo - 031 acgao legislativa

Programa - 0001 processo legislativo

Agdo - 1066 Aquisicdo de Veiculos

Nat. Despesa - 449052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Fonte - 15000000 Recursos ndo Vinculados de Impostos

Valor: R$ 142.000,00

Art. 22 Os recursos necessarios a abertura do crédito especial de que trata o
art. 12 serao provenientes da anulagao parcial das seguintes dotagdes orcamentdrias:

Unidade Orgamentdria - 01.001 Camara Municipal de Campo Grande
Fungdo - 01 legislativa

Subfuncao - 031 agdo legislativa



Programa - 0001 processo legislativo

Agao - 1002 aquisi¢do de mobilia e eletroeletrénico

Nat. Despesa - 449052 equipamentos e material permanente
Fonte - 15000000 recursos nao vinculados de impostos

Valor - R$ 28.800,00

Unidade Or¢amentaria - 01.001 Camara Municipal de Campo Grande
Fungao - 01 legislativa

Subfuncao - 031 acao legislativa

Programa - 0001 processo legislativo

Agdo - 2001 manutengao das atividades da camara municipal

Nat. Despesa - 449092 despesas de exercicios anteriores

Fonte - 15000000 recursos ndo vinculados de impostos

Valor - R$ 2.400,00

Unidade Orgamentdria - 01.001 Camara Municipal de Campo Grande
Fungdo - 01 legislativa

Subfuncdo - 031 acdo legislativa

Programa - 0001 processo legislativo

A¢do - 1001 ampliagao e/ou reforma da sede da cAmara municipal
Nat. Despesa - 449051 obras e instalagdes

Fonte - 15000000 recursos nao vinculados de impostos

Valor - R$ 110.800,00

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na dd a de sua publicagao.

Campo Grande/RN, 07 de

FRANCISCO DAY CHAGASFEUFRASIO VI DE MELO

refeito




ESTADO l?O RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE

LEI MUNICIPAL N2 525/2024
DE 07 DE NOVEMBRO DE 2024

Dispde sobre o Sistema Municipal de Ensino
do Municipio de Campo Grande -RN e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/RN, fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Sistema Municipal de Ensino de Campo Grande/RN.

Art. 2° As atividades educacionais do Municipio de Campo Grande/RN devem
ser desenvolvidas em forma de Sistema, de acordo com a Lei Organica do Municipio e sob
a coordenagao da Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 32 O Sistema Municipal de Ensino funcionard em regime permanente de
cooperac¢do com os Sistemas Federal e Estadual e cuidard, prioritariamente da Educagado
Infantil, do Ensino Fundamental e da modalidade Educacdo de Jovens e Adultos (Ensino
Fundamental), tanto no ensino regular quanto no ensino em tempo integral.

Art. 4° Sdo objetivos da educagdo municipal, inspirados nos principios e fins da
educacao nacional:

I - formar cidaddos participativos, capazes de compreender criticamente a
realidade social, conscientes de seus direitos e responsabilidades, por meio de praticas
educativas dialogicas;

II - garantir aos educandos igualdade de condigdes de acesso, reingresso,
permanéncia e pleno desenvolvimento nas instituigoes escolares;

III - promover apropriagdo do conhecimento comprometido com a promogao
social;

IV - assegurar padrao de qualidade na oferta de educagao escolar;

V - promover a autonomia da escola e a participagdo comunitdria na gestao do
sistema municipal de ensino;

VI - oportunizar a inovagdo do processo educativo, valorizando novas ideias e
concepgoes pedagogicas;

VII - valorizar os profissionaic da educagdo publica municipal;
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VIII - promover a educagdo ambiental nas instituigdes escolares e edu

para as questdes étnicas e raciais, priorizando em todas as etapas de ensino o
cumprimento das Lei n2 10.639, de 9 de janeiro de 2003 e da Lei n® 11.645, de 10 marg¢o
de 2008, de modo a promover uma educagdo antirracista, que promova a diversidade e
seja inclusiva.

Art. 5° As responsabilidades do Municipio com a educagao escolar publica
serdo efetivadas mediante a garantia de:

I - ensino fundamental obrigatorio e gratuito, assegurada, inclusive, sua oferta
para todos os que a ele ndo tiverem acesso na idade propria;

Il - atendimento educacional especializado e gratuito aos educandos com
necessidades especificas, preferencialmente na rede regular de ensino;

Il - atendimento gratuito em creches e pré-escolas as criangas de zero a cinco
anos de idade;

IV - oferta de ensino regular e/ou integral, adequado as condigdes do
educando;

V - oferta de educagdo escolar regular para jovens e adultos, com
caracteristicas e modalidades adequadas as suas necessidades e disponibilidades,
garantindo-se aos que forem trabalhadores as condi¢des de acesso e permanéncia na
escola;

VI - atendimento ao educando, no ensino fundamental ptblico, por meio de
programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacao,
assisténcia a saude e seguranca, em colaboragdo com outros érgdos, em nivel federal,
estadual e municipal;

VII - padroes minimos de qualidade de ensino, definidos como a variedade e
quantidade, por aluno, de insumos indispensaveis ao desenvolvimento do processo
ensino-aprendizagem;

VIII - formas alternativas de acesso aos diferentes niveis de ensino,
independentemente da escolariza¢dao anterior;

IX - oferta de formagdo continuada aos profissionais da educag¢do, em parceria
com instituigdes de ensino publicas ou privadas.

Art. 62 0 ensino municipal sera ministrado com base nos seguintes principios:
I -igualdade de condi¢des para o acesso e permanéncia do aluno na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e de divulgar o pensamento, a
arte e o saber;

[11 - pluralismo de ideias e concepgdes pedagogicas;
IV - gratuidade do ensino pablico;

V - valorizagdo dos profissionais 4o ensino;
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VI - gestao democratica do ensino;
VII - garantia do padrao de qualidade.

Art. 79 O Sistema Municipal de Ensino, observadas as diretrizes e bases da
Educagdo Nacional, nos termos da Lei Organica do Municipio, compreende, em carater de
obrigatoriedade e de gratuidade:

I - Ensino fundamental, obrigatorio, inclusive para os que a ele ndo tiveram
acesso em idade propria;

Il - atendimento a primeira etapa da Educagao Basica - Educagdo Infantil -
oferecida em creches ou entidades equivalentes para criangas de zero até 03 anos de
idade e pré-escolas, para criangas de 04 a 05 anos de idade;

Il - atendimento educacional especializado as pessoas com deficiéncia fisica,
mental, intelectual ou sensorial, através da Rede Municipal de Ensino;

IV - oferta de ensino adequado as condigdes de vida dos educandos, na
modalidade regular e/ou integral;

Art. 82 A integracdo e a agao do Sistema Municipal de Educagao se manifestam
através dos seguintes 0rgaos:

| - Secretaria Municipal de Educagao;
I - Conselho Municipal de Educacgao;

111 - Institui¢des de Ensino Fundamental e/ou de Educagdo Infantil mantidas
pelo poder publico municipal;

IV - Institui¢des de Educacdo Infantil e fundamental criadas e mantidas pela
iniciativa privada;

Art. 92 A gestdo democratica do ensino publico municipal serd definida em
legislacao propria, com observancia dos seguintes principios:

I - participagdo dos profissionais da educagao e dos pais ou responsaveis
pelos alunos na elaboragdo da proposta pedagoégica da escola;

Il - participacao das comunidades escolar e local em 6rgaos colegiados;

Il - graus progressivos de autonomia das escolas na gestdo pedagogica,
administrativa e financeira;

IV - liberdade de organizacdo dos segmentos da comunidade escolar, em
associagoes, grémios ou outras formas;

V - transparéncia dos procedimentos pedagogicos, administrativos e
financeiros;

VI - descentralizagdo das decisdes sobre o processo educacional.



Paragrafo unico. Integram a comunidade escolar os alunos, seus p
responsaveis, os profissionais da educagdo e demais servidores ptiblicos em exercicio na
unidade escolar.

Art. 10 Sio profissionais da educagdo todos que atuam em escolas ou 6rgaos
do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 11 Sdo incumbéncias dos profissionais da educagdo no exercicio da
docéncia:

| - participar da elaboragdo da proposta pedagégica da escola;

Il - elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica da
Instituicao;

111 - zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV - estabelecer estratégias de recuperagdo da aprendizagem para os alunos de
baixo rendimento;

V - ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos no Calendario Escolar,
além de participar integralmente das atividades dedicadas a planejamento, avaliagdo e
desenvolvimento profissional;

VI - colaborar com as atividades de articulagao da escola com as familias e a
Comunidade.

Art. 12 Sdo incumbéncias dos profissionais da educagdo em exercicio de
atividades de suporte pedagégico a docéncia nas institui¢des de educagdo e de ensino:

| - coordenar, acompanhar e assessorar o processo de elaboragdo e execugao
da proposta pedagogica da instituicao;

Il - acompanhar e assessorar os docentes no cumprimento de dias e horas
letivas, e no desenvolvimento de plano de trabalho e estudos de recuperagao;

[1l - prover meios para desenvolvimento de estudos de recuperagao para os
alunos de baixo rendimento;

IV - articular-se com a comunidade escolar e informar os pais sobre a
frequéncia e o rendimento dos alunos e a execugdo da proposta pedagdgica da escola;

V - participar integralmente das atividades dedicadas a planejamento,
avaliacao e desenvolvimento profissional.

Paragrafo unico. Os profissionais de coordenagdo pedagogica, em exercicio na
Secretaria Municipal de Educagido, desenvolverao atividades de supervisao,
acompanhamento e avaliacdo junto as institui¢des educacionais publicas que integram o
Sistema Municipal de Ensino, de acordo com a legislagao vigente.

Art. 13 O Poder Piblico Municipal manterd politicas permanentes de
capacitagdo dos servidores publicos que atuam em fungdes de apoio administrativo e
servicos gerais nas instituigdes educacionais e 6rgdos do Sistema Municipal de Ensino.



Art. 14 O Municipio aplicard, anualmente, no minimo, 25% (vinte e cinc
cento), conforme prescreve sua Lei Orgdnica, da receita resultante de impostos,
compreendidas as transferéncias constitucionais, na manuten¢ao e desenvolvimento do
ensino publico municipal.

Art. 15 A Secretaria Municipal de Educagao participara da elaboragao do Plano
Plurianual, das leis de diretrizes orcamentérias e das leis orgamentarias anuais, cabendo-
lhe definir a destinagdo dos recursos vinculados e outros que forem reservados para a
manutencio e desenvolvimento do ensino.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Educagdo participara das
discussdes da proposta orcamentdria e acompanhard a sua execucdo, zelando pelo
cumprimento dos dispositivos legais.

Art. 16 A Secretaria Municipal de Educagdo é a gestora dos recursos

financeiros destinados a respectiva darea, sendo responsavel, juntamente com as
autoridades competentes do Municipio, pela sua correta aplicagao.

Art. 17 Podera a Secretaria Municipal de Educagdo autorizar, de acordo com lei
especifica, os repasses a serem feitos quando for o caso, diretamente as escolas
municipais, acompanhando e orientando sua correta aplicagao.

Art. 18 A Secretaria Municipal de Educagdo encaminhara ao Prefeito Municipal,
a cada trimestre do exercicio financeiro, relatorio gerencial indicando a¢oes, projetos e
atividades executadas, e destacando as diferengas entre a receita e a despesa previstas e
as efetivamente realizadas, que resultem no ndo atendimento dos percentuais minimos
para a manutengao e desenvolvimento do ensino, visando a sua corregao.

Art. 19 O Municipio definird com o Estado formas de colaboragao para
assegurar a universaliza¢do do ensino infantil e fundamental obrigatdrio.

§ 12 A colaboragio de que trata este artigo deve garantir a distribui¢ao
proporcional das responsabilidades, de acordo com a populagdo a ser atendida e os
recursos financeiros disponiveis em cada esfera.

§ 2° Para implementar, acompanhar e avaliar o regime de colaboragdo poders,
por iniciativa do Municipio, ser constituida comissao paritdria com participagao de
representantes do Estado e da municipalidade.

Art. 20 O Municipio podera atuar em colaboragdo com o Estado, por meio de
planejamentos, execugdes e avaliagdes integradas das seguintes agoes:

I - formulagdo e implementagao de politicas e planos educacionais;

Il - recenseamento e chamada publica da populagdo para o ensino fundamental
e controle da frequéncia dos alunos;

Il - definigdo de padrdes minimos de qualidade do ensino, avaliagdo
institucional, reorganizagdo da educagdo bdsica, proposta de padrdo referencial de
curriculo e elaboragao do calendario escolar,

IV - valorizacgdo e formac¢Zo dos recursos humanos da educacao;



V - expansao e utilizacdo da rede escolar de educacao basica;

VI - programas suplementares de material didatico-escolar, transporte,
alimentagao e assisténcia a satde.

Art. 21 Os 6rgdos que integram o Sistema Municipal de Ensino, respeitadas as
normas comuns nacionais e de acordo com a etapa da educagdo basica em que atuam,
terdo as seguintes incumbéncias:

| - Secretaria Municipal de Educagao:

a) organizar, administrar, supervisionar, acompanhar e avaliar a acao
educativa no ambito do Sistema Municipal de Ensino;

b) organizar, manter e desenvolver os 6rgaos e institui¢des oficiais do Sistema
Municipal de Ensino, integrando-os as politicas e planos educacionais da Uniao
e do Estado;

¢) oferecer prioritariamente o ensino fundamental e a educagdo infantil em
creches e pré-escolas;

d) elaborar e executar politicas e planos educacionais, em consonancia com as
diretrizes, objetivos e metas dos Planos Nacional e Estadual de Educacao;

e) fazer o levantamento e chamada anual da populagao escolarizavel;

f) verificar as necessidades das escolas e professores com base levantamento
da populagdo escolarizavel;

g) organizar a rede escolar de modo a garantir o maximo aproveitamento da
capacidade e evitar vagas ociosas;

h) viabilizar a oferta de programas de assisténcia na drea da salde,
alimentagdo e de material escolar;

i) proceder levantamento das necessidades de pessoal docente e
especialistas, estabelecendo critérios e adotando medidas para admissdo
desses profissionais do ensino;

j) fixar normas para o funcionamento de escolas de Ensino Fundamental,
Educacio Infantil Centros de Educagdo especializados e afins;

k) proporcionar condigdes para capacitagdao de recursos humanos atuantes da
Rede Municipal de Ensino;

I) propor aceleragio de acordos e convénios que beneficiem o
desenvolvimento educacional do Municipio;

m)estudar e identificar fontes e recursos financeiros para custeio e
Investimento no Sistema de Ensino do Municipio, assegurando sua plena
utilizagao e eficiente operacionalidade;

n) conceder autorizacdo para que os diretores, vice-diretores, secretdrios e
auxiliares de secretaria, nas suas respectivas esferas de competéncia, possam



emitir a documentagdo escolar referente aos alunos da Rede Municipa
Ensino;

0) promover o intercambio entre outras secretarias;

p) elaborar o Plano Municipal de Educagdao em parceria com o conselho
municipal de educagao;

I - O Conselho Municipal de Educagdo é um 6rgao colegiado e autbnomo, que
desempenha as fungdes normativas, deliberativas e consultivas do sistema, de forma a
assegurar a participacio da sociedade na gestdo da educagdo municipal, competindo a ele:

a) elaborar politicas e diretrizes para o Sistema Municipal de Ensino;
b) aprovar o Plano Municipal de Educagao;

¢) autorizar funcionamento e a renovagdo da autorizagdo das escolas que
pertencem ao Sistema Municipal de Ensino;

d) contribuir para melhorar a qualidade e elevar os indices de produtividade
do ensino, em relagdo ao seu custo;

e) indicar, complementarmente, para os curriculos das Escolas do Sistema
Municipal de Ensino, as disciplinas obrigatérias e a flexibilizagao curricular respeitando a
carga horaria minima estabelecida pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo de N 9.394
de 20 de novembro de 1996, a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e o Curriculo
Potiguar do Rio Grande do Norte.

f) deliberar sobre as alteragdes no curriculo escolar;

g) emitir pareceres orientando a corregdo de situagoes consideradas
inadequadas ao processo educacional;

h) acompanhar a aplicagdo dos recursos destinados a educagao, nos termos
estabelecidos pela Constitui¢do Federal e demais normas legais;

i) fixar normas para inspegdao e supervisao das escolas integrantes do Sistema
Municipal de Ensino;

j) estabelecer normas para avaliagdo do rendimento escolar e estudos de
recomposigio e acompanhamento de aprendizagens nas escolas da Rede Municipal de
Ensino;

k) aprovar os regimentos das escolas da Rede Municipal de Ensino;

I) manter intercAmbio e permanente regime de cooperagao com 0s demais
sistemas de educacio, especialmente o Conselho Estadual de Educacao.

m) autorizar através de resolugao a implantacdo de educagao em tempo
integral nas escolas publicas municipais, bem como a execugdo de programas e politicas
que necessitam da alteragdo na estrutura curricular sendo, obrigatoriamente, apresentar
e aprovar qualquer mudanga curricular mesmo dentro do arranjo curricular estabelecido
por lei, pelo conselho municipal de educagao.
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n) participar da elaboracdo da politica e diretrizes do sistema mun e

ensino.

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal de Educagdo tem sua estrutura,
composic¢do, organizagdo, funcionamento e atribui¢des definidas em legislagao especifica
e em regimento proprio.

111 - As Escolas da Rede Municipal de Ensino
a) executar a politica educacional do municipio;
b) ministrar o Ensino Fundamental e Educacao Infantil em lingua portuguesa;

c) absorver na Educacdo Infantil as criangas oriundas das creches e, nas
escolas do Ensino Fundamental, os alunos da Educagdo Infantil provenientes das pré-
escolas publicas e particulares;

d) assegurar o ensino de competéncias e habilidades minimos para o ensino
fundamental, observada a respectiva proposta curricular;

e) observar e fazer cumprir os principios e normas enunciadas nos artigos 32e¢
42 desta Lei;

f) promover a inclusdo da pessoa com deficiéncia na comunidade escolar,
observando as diretrizes estabelecidas para a educagao inclusiva;

g) oferecer o ensino presencial a jovens e adultos.

Art. 22 O Sistema Municipal de Ensino fomentara programas e atividades
relativas a protegdo do meio ambiente, promovendo a educagdo ambiental em todos os
seus niveis de ensino e observando a orientagdo curricular das escolas publicas
municipais.

Art. 23 Os regulamentos, regimentos e demais normas de administragao
interna de cada um dos 6rgdos integrantes do Sistema Municipal de Educagdo serao
publicados através de portaria aprovada no Conselho Municipal de Educagao.

Art. 24 Os casos omissos na referida lei serdo deliberados pela Secretaria
Municipal de Educagdo com aprovagao no Conselho Municipal de Educacao.

Art. 25 Esta Lei entra em |
disposi¢des em contrario.

igor na data da sua publicagdo, revogadas as

Campo Grande/RN, 07 d

FRANCISCO/DAS CHA IEIRA DE MELO

Prefeito



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE

LEI MUNICIPAL N2526/2024
DE 07 DE NOVEMBRO DE 2024

Institui a “Lei José Brito”, que proibe o
manuseio, a utiliza¢do, a queima e a soltura
de fogos de estampidos e de artificios, assim
como de quaisquer artefatos pirotécnicos de
efeito sonoro ruidoso em todo e qualquer
evento realizado no territério de Campo
Grande/RN, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/RN, fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a “Lei José Brito”, que proibe o manuseio, a utiliza¢do, a
queima e a soltura de fogos de estampidos e de artificios, assim como de quaisquer
artefatos pirotécnicos de efeito sonoro ruidoso em todo e qualquer evento realizado no
territério de Campo Grande/RN.

Paragrafo unico. Excetuam-se da regra prevista no “caput” deste artigo os
fogos de vista, assim denominados aqueles que produzem efeitos visuais sem estampido,
bem como os similares que acarretam barulho de baixa intensidade.

Art. 2° O Poder Executivo regulamentara a presente lei no prazo de 90
(noventa) dias, contados da data de sua publicagao.

Art. 32 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Campo Grande/RN, 07 dg'novemEro’de 2024.

FRANCISCO PAS CHAGAS EUFRASIO VIEIRA DE MELO



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
MUNICIiP10 DE CAMPO GRANDE

LEI MUNICIPAL N2 527/2024
DE 13 DE DEZEMBRO DE 2024

Estima a Receita e Fixa a Despesa do
Municipio de Campo Grande, Estado
do Rio Grande do Norte, para o
exercicio financeiro de 2025 e da
outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/RN, fago saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO1
DAS DISPOSICOES COMUNS

Art. 1° - Esta Lei estima a Receita e Fixa a despesa do Municipio de
Campo Grande para o exercicio financeiro de 2025, no valor total de RS$
55.226.474,00 ( cinquenta e cinco milhdes, duzentos e vinte e seis mil,
quatrocentos e setenta e quatro reais), compreendendo:

I - 0 Orgamento Fiscal, referente aos poderes do Municipio, seus
Fundos, Orgios e Entidades da Administragao Publica Municipal direta e indireta,
inclusive fundacdes institufdas e mantidas pelo Poder Publico;

Il - O Orcamento da Seguridade Social, abrangendo todas as
entidades e 6rgios da Administragdo direta e indireta a ele vinculadas, bem como
fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

TITULO II
DO ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
CAPITULOI
DA ESTIMATIVA DA RECEITA TOTAL

Art. 2°. A receita sera realizada mediante a arrecadacgao de tributos,
rendas e outras receitas correntes e de capital na forma da legislagdo em vigor,
conforme as especificagdes constantes no anexo 2, da Lei 4.320, de 17 de mar¢o de



1964.

conforme os desdobramentos.

Art. 4°. A receita sera arrecadada na forma da legislagao em vigor,
conforme estimativa constante do seguinte desdobramento:

ESPECIFICACAO VALOR (R$)

RECEITAS CORRENTES

Impostos, Taxas e Contribui¢oes de Melhoria 1.211.658,00

Receita Patrimonial 515.153,00

Receita de Servigos 2.000,00

Transferéncias Correntes 40.052.776,00

Outras Receitas Correntes 8.213.000,00
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 49,994.587,00
RECEITAS DE CAPITAL

Operagoes de Crédito 0,00

Transferéncias de Capital 5.231.887,00
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 5.231.887,00
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL 55.226.474,00

CAPITULO II
DA FIXACAO DA DESPESA TOTAL

Art. 52. A despesa orcamentdria fixada nesta Lei, sera de R$
55.226.474,00 ( cinquenta e cinco milhdes, duzentos e vinte e seis mil,
quatrocentos e setenta e quatro reais), desdobradas nas seguintes agregacoes:

[ - 0 Or¢amento Fiscal, € fixado em R$ 41.201.178,00 (quarenta e
milhdes, duzentos e um mil, cento e setenta e oito mil reais)

I - O Orcamento da Seguridade Social, é fixado em RS$
13.775.296,00 ( treze milhdes, setecentos e setenta e cinco mil, duzentos e noventa
e seis reais ).

Il — A Reserva de Contingéncia no valor de R$ 250.000,00
(duzentos e cinquenta mil reais).

Art 6°. Estdo assegurados recursos para investimentos em fase de
execucdo, em conformidade com a Lei de Diretrizes Orcamentdrias para o exercicio
de referéncia da presente Lei.

CAPITULO 111
DA DESPESA FIXADA PARA O PODER LEGISLATIVO



7°. 0 Orcamento do Poder Legislativo Municipal é fixado no
Orgamento Fiscal no valor de R$ 2.135.300,00 (Dois milhdes, cento e trinta e
cinco mil e trezentos reais) cumprindo os limites fixados na Emenda
Constitucional n? 25/2000.

CAPITULO IV

DA DISTRIBUICAO DA DESPESA DO PODER EXECUTIVO POR CATEGORIAE

ORGAO

Art. 82. A despesa sera realizada segundo as Categorias Economicas

e Orgdos de Governo, de acordo com os seus desdobramentos:

I - Por Categoria Econémica

ESPECIFICACAO VALOR R$
ADMINISTRACAO DIRETA
Despesas Correntes 47.000.374,00
Despesas de Capital 7.976.100,00
Reserva de Contingéncia 250.000,00
TOTAL DA ADMINISTRACAO DIRETA 55.226.474,00
I1 - POR ORGAOS DE GOVERNO
ESPECIFICACAO VALOR R$
Camara Municipal 2.135.300,00
Gabinete do Prefeito 862.500,00
Sec. Mun. Do Desenv. Econdmico, Inovagao e Turismo 306.700,00
Sec. Mun. da Admin. e Recursos Humanos 5.214.000,00
Sec. Mun. de Finangas e Tributac¢ao 1.582.600,00
Controladoria Geral do Municipio 80.000,00
Sec. Mun. da Educacao, Esporte, Cult. E Lazer 20.172.275,00
Sec. Mun. de Obras, Urbanismo e Serv. Publicos 6.907.403,00
Sec. Mun. da Agric. Meio Amb. Rec. Hidricos 1.716.800,00
Sec. Mun. de Transportes 1.933.600,00
Sec. Mun. de Planejamento, Orcamento e Gestao 112.000,00
Sec. Mun. de Saude 753.500,00
Fundo Municipal de Saide-FMS 11.164.396,00
Sec. Mun. do Desenvolvimento Social 808.000,00
Fundo Municipal de Assisténcia Social-FMAS 1.227.400,00
Reserva de Contingéncia 250.000,00
TOTAL DA ADMINISTRACAO 55.226.474,00

CAPITULOV

DA AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE CREDITOS SUPLEMENTARES




Art. 99, Fica o Chefe do Executivo autorizado, nos termos do art. 7¢
da Lei Federal n? 4.320, de 17 de margo de 1964:

| - a abrir créditos adicionais suplementares, até o limite de 40,0%
(quarenta por cento) do total da Despesa fixada no art. 1° desta Lei;

Il - Realizar operac¢oes de crédito por antecipagdo da receita, de
acordo com a Resolucdon? 078,de 01 de julho de 1998, do Senado Federal e alterada
pela Resolugdo 043/2001.

Paragrafo Unico: Excluem-se do limite fixado neste artigo os
créditos adicionais suplementares cobertos por superavit financeiro de exercicios
anteriores, e os decorrentes de recursos provenientes de excesso de arrecadacao,
apurados na forma da lei.

TITULO 11l
DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. Fica o Poder Executivo autorizado a complementar os
desdobramentos das despesas dos respectivos projetos, com os elementos
necessarios para consecugio dos seus fins, disposto no art. 15, §§ 1° e 22, da Lei
Federal 4.320, de 17 de marc¢o de 1964.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor a partir de 01 de janeiro de 2025,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Campo Grande-RN, em| 06 de Setembro de 2024.

Francisfo das ?{agas Eufrasjo de melo
Prefeito Munici




ANEXOS DA LOA 2025



MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE

SE Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
tan. Demonstrativo das Receitas e Despesas Segundo as Categorias Econémicas - Geral Exercicio: 2025 -Em R$ 1,00
RECEITA DESPESA
Especificagao Parcial Total | Especificagao Parcial Total
Receitas Correntes 49.994.587 Despesas Correntes 47.000.374
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 1.211.658 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 20.897.496
Receita Patrimonial 515.163 JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA INTERNA 11.000
Receita de Servigos 2,000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 26.091.878
Transferéncias Correntes 40.052.776
Outras Receitas Correntes 8.213.000
Superavit Corrente 2.994.213
Total 49.994.587 Total 49.994.587
Receitas de Capital 5.231.887 Despesas de Capital 7.976.100
Transferéncias de Capiiai 5.231.887 INVESTIMENTO 6.863.100
AMORTIZAGAO DA DIVIDA INTERNA 1.113.000
Déficit de Capilal 2.994.213
Reserva de Contigéncia 250.000
Teotal 55.226.474 | Total 8.226.100
RESUMO
Receitas Correntes 49.994.587 DESPESAS CORRENTES 47.000.374
Receitas de Capital 5.231.887 DESPESAS DE CAPITAL 7.976.100
RESERVA DE CONTIGENCIA 250.000
Total 55.226.474 Total 55.226.474




e MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE

[
=1

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Aw.. Demonstrativo das Receitas e Despesas Segundo as Categorias Econémicas - Fiscal Exercicio: 2025 - Em R$ 1,00
RECEITA DESPESA
Especificagao Parcial Total | Especificagdo Parcial Total
Receitas Correntes 38.732.291 Despesas Correntes 35.120.378
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 1.054.173 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 16.406.148
Receita Patrimonial 358.853 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA INTERNA 11.000
Receita de Servigos 2.000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 18.703.230
Transferéncias Correntes 29.104.265
Outras Receitas Correntes 8.213.000
Superavit Corrente 3.611.913
Total 38.732.291 Total 38.732.291
Receitas de Capital 3.809.887 Despesas de Capital 6.080.800
Transferéncias de Capital 3.809.887 INVESTIMENTO 4.967.800
AMORTIZACAO DA DIVIDA INTERNA 1.113.000
Déficit de Capital 2.520.913
Reserva de Contigéncia 250.000
Total 42.542.178 Total 6.330.800
RESUMO
Receitas Correntes 38.732.291 DESPESAS CORRENTES 35.120.378
Receitas de Capital 3.809.887 DESPESAS DE CAPITAL 6.080.800
RESERVA DE CONTIGENCIA 250.000
Transf. para o Orgamento de Seguridade 1.091.000
Total 42.542.178  Total 42.542.178




MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE Sistema Orcamentario, Financeiro e Contébil

Demonstrativo das Receitas e Despesas Seqgundo as Categorias Econémicas - Seguridade Exercicio: 2025 - Em R$ 1,00
RECEITA DESPESA
Especificagao Parcial Total | Especificagdo Parcial Total
Receitas Correntes 11.262.296 Despesas Correntes 11.879.996
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 157.485 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.491.348
Receita Patrimonial 156.300 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.388.648
Transferéncias Correntes 10.948.511
Deficit Corrente 617.700
Total 11.879.996 Total 11.879.996
Receitas de Capital 1.422.000 Despesas de Capital 1.895.300
Transferéncias de Capital 1.422.000 INVESTIMENTO 1.895.300
Déficit de Capital 473.300
Total 12.684.296 Total 1.895.300
RESUMO
Receitas Correntes 11.262.296 DESPESAS CORRENTES 11.879.996
Receitas de Capital 1.422.000 DESPESAS DE CAPITAL 1.895.300
Transf. do Orgamento Fiscal 1.091.000
Total 13.775.296 Total 13.775.296




Natureza

MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE

Receita Orgametaria por Natureza

1 Receitas Correntes

1.1 Impostos, Taxas e Contribuigbes de Melhoria
1.1.1 Impostos

1.1.1.2  Impostos sobre o Patriménio

1.1.1.2.50

1.1.1.2.50.0.1

1.1.1.2.50.0.1

1.1.1.2.50.0.2

1.1.1.2.50.0.3

1.1.1.2.50.0.4
Divida Ativa

1:1:1.2:563

1.1.1.2.53.0.1

Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana

Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal

Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal

Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros de Mora
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa

Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros de Mora da

Impostos sobre Transmisséo "Inter Vivos" de Bens Imdveis e de Direitos Reais sobre Iméveis

Imposto sobre Transmiss&o "Inter Vivos" de Bens Imdveis e de Direitos Reais sobre

Imdveis - Principal

1.1.1.2.53.0.1

Imposto sobre Transmissao "Inter Vivos" de Bens Imdveis e de Direitos Reais sobre

Iméveis - Principal

1.1.1.2.53.0.2

Imposto sobre Transmisséo "Inter Vivos" de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre

Imdveis - Multas e Juros de Mora

1.1.1.2.53.0.3

Imposto sobre Transmiss&o "Inter Vivos" de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre

Imdveis - Divida Ativa

1.1.1.2.53.0.4

Imposto sobre Transmiss&o "Inter Vivos" de Bens Imdveis e de Direitos Reais sobre

Imoveis - Multas e Juros de Mora da Divida Ativa

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Exercicio: 2025 - Em R$ 1,00

Esfera Desdobramento Fonte Categoria Econdnica
o - : 49.994.587
1.211.658
1.178.258
67.294
45.229
Fiscal 23.948
Seguridade 4.226
Social
Fiscal 3.370
Fiscal 11.615
Fiscal 2.070
22.065
Fiscal 14.832
Seguridade 1.233
Social
Fiscal 2.000
Fiscal _2.000
Fiscal 2.000



s MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
w“ Receita Orgametaria por Natureza Exercicia: 2025 - Em RS 1,00
Natureza ) ) Inmamqm m:mmaoc..m:ao::wt Fonte Categoria Econdnica
1.1.1.3  Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza 477.304
1.1.1.3.03  Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte . 477.304
1.1.1.3.03:1 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho 468.304
1.1.1.3.03.1.1 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho 468.304
1.1.1.3.03.1.1.01 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Poder Executivo - Principal Fiscal 398.058
1.1.1.3.03.1.1.01  Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Poder Executivo - Principal Seguridade 70.246
Social
1.1.1.3.03.4  Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos 9.000
1.1.1.3.03.4.1 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Principal Fiscal 9.000
1.1.1.4  Impostos sobre a Produgdo e Circulagdo de Mercadorias e Servigos 633.660
1.1.1.4.51 Impostos sobre Servigos 633.660
1.1.1.4.51.1  Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN 633.660
1.1.1.4.51.11 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Principal Fiscal 436.880
1.1.1.451.11 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Principal Seguridade 81.780
Social
1.1.1.4.51.1.2  Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Multas e Juros de Mora Fiscal 105.000
1.1.1.4.51.1.3  Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Divida Ativa Fiscal 5.000
1.1.1.4.51.1.4  Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Multas e Juros de Mora da Divida Ativa Fiscal _5.000
1.1.2 Taxas 33.400
1.1.2.1  Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia 25.400
1.1.2.1.01  Taxas de Inspegao, Controle e Fiscalizagao 25.400



MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE

Receita Orgametaria por Natureza

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Exercicio: 2025 - Em R$ 1,00

Natureza o - mm?..qw, Desdobramento Fonte Categoria Econdnica
1.14.2.1.01.01 Taxas de Inspegao, Controle e Fiscalizagao - Principal 20.400
1.1.2.1.01.0.1.01  Taxa de Licenga para Funcionamento de Estabelecimento Comercial, Industrial e Fiscal 20.400
Prestadores de Servigo
1.1.2.1.01.0.2  Taxas de Inspegao, Controle e Fiscalizagao - Multa e Juros de Mora 2.000
1.1.2.1.01.0.2.01  Taxas de Inspegao, Controle e Fiscalizacao - Multa e Juros de Zoﬂw. 3 Fiscal 2.000
1.1.2.1.01.0.3  Taxas de Inspegao, Controle e Fiscalizagao - Divida Ativa . <) 2.000
s
1.1.2.1.01.0.3.02  Taxa de Licenga para Funcionamento de Estabelecimento Comercial, Industrial e Fiscal 2.000
Prestadores de Servigo -Divida Ativa
1.1.2.1.01.0.4  Taxas de Inspegao, Controle e Fiscalizagao - Multa e Juros de Mora da Divida Ativa 1.000
1.1.2.1.01.0.4.01  Taxas de Inspegao, Controle e Fiscalizagao - Multa e Juros de Mora da Divida Ativa Fiscal 1.000
1.1.22  Taxas pela Prestagao de Servigos 8.000
1.1.2.2.01 Taxas pela Prestagéo de Servigos 8.000
1.1.2.2.01.0.1 Taxas pela Prestagao de Servigos - Principal 5.000
1.1.2.2.01.0.1.01  Taxa de Expediente e Servigos Diversos Fiscal 5.000
1.1.2.2.01.0.2 Taxas pela Prestacéo de Servicos - Multa e Juros de Mora 1.000
1.1.2.2.01.0.2.01 Taxa de Expediente e Servigos Diversos - Multa e Juros de Mora Fiscal _1.000
1.1.2.2.01.0.3  Taxas pela Prestagao de Servigos - Divida Ativa 1.000
1.1.2.2.01.0.3.01  Taxa de Expediente e Servigos Diversos - Divida Ativa Fiscal _1.000
1.1.2.2.01.0.4  Taxas pela Prestagédo de Servigos - Multa e Juros de Mora da Divida Ativa 1.000
1.1.2.2.01.0.4.01  Taxas pela Prestagdo de Servigos - Multa e Juros de Mora da Divida Ativa Fiscal _1.000
1.3 Receita Patrimonial 515.153
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Natureza

MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE

Receita Orgametaria por Natureza

1.3.2  Valores Mobiliarios
1.3.2.1  Juros e Corregdes Monetarias

1.3.2.1.01 Remuneragao de Depdsitos Bancarios

1.3.2.1.01.0.1

1.3.2.1.01.0.1.01

1.3.2.1.01.0.1.02

1.3.2.1.01.0.1.03

1.3.2.1.01.0.1.06

1.3.2.1.01.0.1.07

1.3.2.1.01.0.1.08

1.3.2.1.01.0.1.10

1.3.2.1.01.0.1.15

1.3.2.1.01.0.1.38

1.3.2.1.01.0.1.40

1.3.2.1.01.0.1.99

Remuneracao de Depdsitos Bancarios - Principal ™

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Exercicio: 2025 - Em R$ 1,00

Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - Recursos Nao Vinculados
Remuneragao de Depésitos Bancarios - ROYALTIES
Remuneragéo de Depdsitos Bancarios - FUNDEB

Remuneragéo de Depdsitos Bancarios - OUTROS FNDE

Remuneragio de Depdsitos Bancarios - SAUDE

Remuneragao de Depdsitos Bancarios - FNAS

Remuneragao de Depdsitos Bancarios - CIDE

Remuneragao de Depdsitos Bancarios - OUTROS CONVENIOS
Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - CONVENIOS EDUCAGAOQ - ESTADO
Remuneragao de Depositos Bancarios - CONVENIOS ESTADO

Remuneragao de Depdsitos Bancarios - OUTRAS

1.3.2.9  Outros Valores Mobiliarios

1.3.2.9.99  OQutros Valores Mobiliarios

1.3.2.9.99.0.1

Qutros Valores Mobiliarios - Principal

1.6  Receita de Servigos

. Esfera 5 Desdobramento - Fonte Categoria Mm.nw:oaom

515.153

513.153

513.153

513.153

Fiscal _110.000

Fiscal 4.000

Fiscal 53.140

Fiscal 27.600

Seguridade 129.400
Social

Seguridade _26.900
Social

Fiscal _2.000

Fiscal 130.113

Fiscal _1.000

Fiscal 26.000

Fiscal _3.000

2.000

2.000

Fiscal _2.000

2.000



MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE

Receita Orgametaria por Natureza

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Exercicio:2025 - Em RS 1,00

sz._qoum . - B mmmmww n,vmmnouqm_._.m:.o N Fonte Categoria moo:o:mnm..
1.6.1  Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 2.000
1:6.1.1 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 2.000
1.6.1.1.01 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 2.000
1.6.1.1.01.0.1 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais - Principal 2.000
1.6.1.1.01.0.1.01  Servigos Administrativos e Comerciais Gerais Fiscal _2.000
1.7  Transferéncias Correntes 40.052.776
1.7.1  Transferéncias da Unido e de suas Entidades 25.791.298
1.7.1.1  Transferéncias Decorrentes de Participagao na Receita da Unido 15.971.420
171151  Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM 15.968.780
1.7.1.1.51.1 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal 15.506.312
1.7.1.1.51.1.1  Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal 15.506.312
1.7.1.1.51.1.1.01  Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal Fiscal 15.867.027
1.7.1.1.51.1.1.01  Cota-Parte do Fundo de Participagao dos Municipios - Cota Mensal Seguridade 3.453.363
Social
1.7.1.1.51.1.1.02  Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal - Acréscimo FPM Fiscal _50.000
1.7.1.1.51.1.1.09  Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal - Dedugao Fiscal -3.864.078
FUNDEB
1.7.1.1.561.2  Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios — Cotas Extraordinarias 462.468
1.7.1.1.61.21 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios — Cotas Extraordinarias 462.468
1.7.1.1.51.21.01  Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios — Cotas Extraordinarias Fiscal 462.468
1.7.1.1.52  Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural 2.640



MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE

Receita Orgametaria por Natureza

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Exercicio:2025 - Em R$ 1,00

Natureza Esfera Desdobramento Fonte Categoria Econénica
1:61.1.52:0.1 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural 2.640
1.7.1.1.52.0.1.01 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural FA Fiscal 2.800
i<
-
1.7.1.1.52.0.1.01 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural m = Seguridade 500
e _ Social
L O...U.\
1.7.1.1.52.0.1.09  Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Dmato.% ) do FUNDEB Fiscal -660
1.7.1.2  Transferéncias das Compensagdes Financeiras pela Exploragao de Recursos Naturais 184.500
1.7.1.2.52  Cota-parte da Compensagéo Financeira pela Produgdo de Petréleo 134.500
1.7.1.2.52.1  Cota-parte da Compensacéo Financeira pela Producéo de Petroleo — Lei n° 7.990/89 50.000
1.7.1.2.52.11  Cota-parte da Compensagao Finariceira pela Produgéo de Petroleo — Lei n° 7.990/89 - Fiscal 50.000
Principal
1.7.1.2.52.3  Cota-parte Royalties pela Participagdo Especial — Lei n° 9.478/97, artigo 50 23.690
1.7.1.252.3.1 Cota-parte Royalties pela Participagdo Especial — Lei n° 9.478/97, artigo 50 - Principal Fiscal 23.690
1.7.1.2.52.4  Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo — FEP 60.810
1.7.1.2524.1 Cota-Parte do Fundo Especial do Petrdleo — FEP - Principal Fiscal 60.810
1.7.1.2.99  Outras Transferéncias decorrentes de Compensagéo Financeira pela Exploragdo de Recursos 50.000
Naturais
1.7.1.2.99.0.1  Outras Transferéncias decorrentes de Compensagéo Financeira pela Exploragéo de Fiscal 50.000
Recursos Naturais
1.7.1.3  Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Sadde — SUS 5.612.548
1.7.1.3.50  Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Sadde — SUS — Repasses Fundo a Fundo - 5.612.548
Bloco de Manutengao das Agdes e Servigos Publicos de Saude
1.7.1.3.50.1 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengao das Agdes e Servigos Publicos de 4.105.548

Saude — Atengéo Primaria
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™

P

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

-~ Receita Orgametaria por Natureza
Natureza Esfera Desdobramento
1.7.1.3.50.1.1  Transferéncia de Recursos do SUS - Atengao Primaria SR 4.105.548
m.ww
1.7.1.3.50.1.1.01  Transferéncia de Recursos do SUS - Atengao Primaria - Principal .Wu Seguridade 3.075.548
\ -« Social
lnu.
1.7.1.3.50.1.1.98  Transf. de Rec. do SUS - Atengao Primaria - Emenda Constitucional Go\mwnh Seguridade 1.030.000
Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias Social
1.7.1.3.50.2  Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengéo das Agdes e Servigos Plblicos de 492.000
Salde - Atengao Especializada
1.7.1.3.50.2.1  Transferénca de Recursos do SUS - Atencao Especializada 492.000
1.7.1.3.50.2.1.01 Transferéncia de Recursos do SUS - Atengdo Especializada - Principal Seguridade 432.000
Social
1.7.1.3.50.2.1.02  Transferéncia de Recursos de SUS - Atencéo Especializada - Enfrentamento e Seguridade 50.000
Combate ao COVID-19 Social
1.7.1.3.50.2.1.98  Transferéncia de Recursos do SUS - Atengdo Especializada - Dedugéo MAC Seguridade 10.000
Social
1.7.1.3.50.3  Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengéo das Acgdes e Servigos Publicos de 77.000
Saude - Vigilancia em Satde
1.7.1.3.50.3.1  Transferéncia de Recursos do SUS - Vigilancia em Satde 77.000
1.7.1.3.50.3.1.01  Transferéncia de Recursos do SUS - Vigilancia em Saude - Principal Seguridade 77.000
Social
1.7.1.3.50.4  Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencgao das Agdes e Servigos Publicos de 103.000
Salide — Assisténcia Farmacéutica
1.7.1.3.50.4.1  Transferéncia de Recursos do SUS - Assisténcia Farmacéutica 103.000
1.7.1.3.50.4.1.01  Transferéncia de Recursos do SUS - Assisténcia Farmacéutica - Principal Seguridade 103.000
Social

Fonte

Exercicio: 2025 - Em R$ 1,00

Categoria Econédnica
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*
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a.aN. Receita Orgametaria por Natureza

-

Natureza

1.7.1.3.50.5  Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencéo das >owmm e Servigos Umw:oom de
Salde — Gestédo do SUS

1.7.1.3.50.5.1 Transferéncia de Recursos do SUS - Gestdo do SUS

1.7.1.3.50.5.1.01 Transferéncia de Recursos do SUS - Gestéo do SUS - Princip

: N
1.7.1.3.50.9  Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencéo das Acdes e Servigds-Rublicos de
Saude — Outros Programas

Yy}

1.7.1.3.50.9.1 Transferéncia de Recursos do SUS - Qutros Programas Financiados por Transferéncias
Fundo a Fundo - Principal

17.1.4  Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagao -FNDE
1 7.1.4.50  Transferéncias do Salario-Educagao

1.7.1.4.50.0.1 Transferéncias do Salario-Educagéo - Principal

1.7.1.4.52  Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE

1.7.1.4.52.0.1 Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentagédo Escolar — PNAE -
Principal

1.7.1.4.52.0.1.02  Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE -
CRECHE

1.7.1.4.52.0.1.08  Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentagao Escolar — PNAE -
PRE ESCOLA

1.7.1.4.52.0.1.04  Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentagao Escolar — PNAE -
FUNDAMENTAL

1.7.1.4.52.0.1.05  Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentagao Escolar — PNAE -
AEE

1.7.1.4.52.0.1.07  Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentagao Escolar — PNAE - EJA

Fonte

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Exercicio: 2025 - Em R$ 1,00

Categoria Econénica

Esfera Desdobramento

. '825.000

825.000

Seguridade 825.000
Social

10.000

Seguridade _10.000
Social

1.103.230

512.000

Fiscal 512.000

178.670

178.670

Fiscal 35.300

Fiscal 40.000

Fiscal 97.000

Fiscal 4.370

Fiscal 2.000
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Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

sy Receita Orgametaria por Natureza Exercicio: 2025 - Em R$ 1,00
Natureza . o Esfera Desdobramento Fonte Categoria Econénica
1.7.1.4.53  Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar — PNATE 78.560
1.7.1.4,53.0.1 Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar - 78.560
PNATE - Principal
1.7.1.4.53.0.1.02  Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar — Fiscal 8.560
PNATE - INFANTIL
1.7.1.4.53.0.1.03  Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar - Fiscal _70.000
PNATE - FUNDAMENTAL
1.7.1.4.99  Outras Transferéncias Diretas do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagao — FNDE 334.000
1.7.1.4.99.0.1  Outras Transferéncias Diretas do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagao — Fiscal 334.000
FNDE - Principa!
1.7.1.5  Transferéncias de Recursos de Complementagdo da Unido ao Fundo de Manutengao e 1.286.000
Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagéo - _uczomm.\,\,.w.
1.7.1.5.50  Transferéncias de Recursos de Complementagdo da Unido ao Fundeb — VAAT ”wlw 1.256.000

\ i

1.7.1.56.50.0.1  Transferéncias de Recursos de Complementacio da Unido ao Fundeb - VAAT ._A.m 1.256.000
1.7.1.5.50.0.1.01  Transferéncias de Recursos de Complementagao da Unido ao Fundeb - VAAT 1.256.000
1.7.1.56.51  Transferéncias de Recursos de Complementacdo da Unido ao Fundeb — VAAF 20.000
1.7.1.5.51.0.1  Transferéncias de Recursos de Complementagao da Unido ao Fundeb - VAAF 20.000
1.7.1.5.51.0.1.01  Transferéncias de Recursos de Complementagéo da Unido ao Fundeb - VAAF Fiscal 20.000
1.7.1.5.52  Transferéncias de Recursos de Complementagédo da Unido ao Fundeb — VAAR 10.000
1.7:1.5:52.0:1 Transferéncias de Recursos de Complementagao da Unido ao Fundeb — VAAR Fiscal _10.000
1.7.1.6  Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS 785.500
1.7.1.6.50  Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS 785.500
1.7.1.6.50.0.1  Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS - Principal 785.500
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Desdobramento

20.000

249.240

150.000

150.000

150.000

18.000

48.260

230.000
40.000
40.000

20.000

20.000

P Receita Orgametaria por Natureza
Natureza Esfera
1.7.1.6.50.0.1.01  Transf. Rec. FNAS - Bloco de Gestao do Sistema Unico de Assiténcia Social - Seguridade
IGD-SUAS Social
1.7.1.6.50.0.1.03  Transf. Rec. FNAS - Bloco de Protegdo Social Basica - CRAS Seguridade
Social
1.7.1.6.50.0.1.04  Transf. Rec. FNAS - Bloco de Gestdo do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico Seguridade
- IGDBF Social
1.7.16.50.0.1.10  Transf. Rec. FNAS - Bloco de Proteg&@o Social Basica - Servigo de Convivéncia e Seguridade
Fortalecimento de Vinculos - SCFV Social
G\
1.7.1.6.50.0.1.17  Transf. Rec. FNAS - Programa Primeira Infancia no SUAS - Crianga _nm__NnA.fﬂc,,..., Seguridade
153 Social
1.7.1.6.50.0.1.16  Transf. Rec. FNAS - COVID-19 SUAS .. X Seguridade
Social
N
1.7.1.6.50.0.1.99  Outras Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNA Seguridade
Social
1.7.1.7  Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades
1.7.1.7.50  Transferéncias de Convénios da Unido para o Sistema Unico de Satude — SUS
1.7.1.7.50.0.1  Transferéncias de Convénios da Unido para o Sistema Unico de Saude — SUS
1.7.1.7.50.0.1.02  Transferéncias de Convénios da Unido para o SUS - Decorrentes de Emendas Fiscal
Parlamentares Individuais
1.7.1.7.50.0.1.03  Transferéncias de Convénios da Unido para o SUS - Decorrentes de Emendas Seguridade
Parlamentares de Bancada Social

1.7.1.7.51  Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Educagéo

1.7.1.7.561.0.1  Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Educagao

40.000

40.000

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Exercicio:2025 - Em R$ 1,00

Fonte

Categoria Econénica
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Receita Orgametaria por Natureza

TS

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Exercicio:2025 - Em RS 1,00

Natureza Esfera Desdobramento Fonte Categoria Econdnica
1.7.1.7.51.0.1.02  Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Educacéo - Fiscal 20.000
Decorrentes de Emendas Parlamentares Individuais
1.7.1.7.51.0.1.03  Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Educagao - Fiscal 20.000
Decorrentes de Emendas Parlamentares de Bancada
1.7.1.7.52  Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Assisténcia Social 150.000
1.7.1.7.52.0.1  Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Assisténcia Social - Seguridade 150.000
Principal Social
1.7.1.9  Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades 618.100
1.7.1.9.57  Transferéncia Especial da Unido 15.00C
1.7.1.9.57.0.1  Transferéncia Especial da Unido - Principal Seguridade 15.000
gy, Ve Social
{4 ;
1.7.1.9.58  Transferéncia Obrigatoria Decorrente da Lei Complementar n® 176/2020 6.500
1.7.1.9.58.0.1  Transferéncia Obrigatoria Decorrente da Lei Complementar n°® 176/2020 Fiscal 6.500
1.7.1.9.60  Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - Lei n°® 14.399/2022 83.500
1.7.1.9.60.0.1  Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura - Lei n° 14.399/2022 Fiscal 83.500
- Principal
1.7.1.9.61  Auxilio Financeiro - Outorga Crédito Tributério ICMS - Art. 5°, Inciso V, EC 123/2022 1.600
1.7.1.9.61.0.1  Auxilio Financeiro - Outorga Creédito Tributario ICMS - Art. 5°, Inciso V, EC 123/2022 1.600
1.7.1.9.61.0.1.01 Auxilio Financeiro - Outorga Crédito Tributario ICMS - Art. 5°, Inciso V, EC 123/2022 - Fiscal 2.000
Principal
1.7.1.9.61.0.1.09  Auxilio Financeiro - Outorga Crédito Tributario ICMS - Art. 5°, Inciso V, EC 123/2022 - Fiscal -400
Dedugéo do Fundeb
1.7.1.8.99  Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades 511.500
1.7.1.9.99.0.1  Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de Suas Entidades 511.500
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Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

.n.d.w Receita Orgametaria por Natureza Exercicio: 2025 - Em R$ 1,00
Natureza o Esfera o Desdobramento Fonte Categoria Econdnica
1.7.1.9.99.0.1.01 Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de Suas Entidades - Principal Fiscal 511.500
1.7.2  Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 4.647.470
1.7.2.1 Participagao na Receita dos Estados e Distrito Federal 4.278.270
1.7.2.1.50 Cota-Parte do ICMS 3.932.547
1.7.2.1.50.0.1  Cota-Parte do ICMS 3.932.547
1.7.2.150.0.1.01  Cota-Parte do ICMS Fiscal 4.204.984
1.7.2.1.50.0.1.01  Cota-Parte do ICMS Seguridade 710.700

Social
17.2.1.50.01.09 Cota-Parte do ICMS - Dedugdo dc FUNDEB Fiscal -983.137
1.7:2.1:81 Cota-Parte do IPVA 324720
1.7.2.1.51.0.1 Cota-Parte do IPVA 324720
1.7.2.1.51.0.1.01  Cota-Parte do IPVA Fiscal 345.000
1.7.2.1.51.0.1.01  Cota-Parte do IPVA Seguridade 60.900
Social
1.7.2.1.51.0.1.09  Cota-Parte do IPVA - Dedugédo do FUNDEB Fiscal -81.180
1.7.2.1.52  Cota-Parte do IPI - Municipios 7.200
1.7.2.1.52.0.1  Cota-Parte do IPI - Municipios 7.200
1.7.2.1.52.0.1.01  Cota-Parte do IPI - Municipios Fiscal _7.000
1.7.2.1.562.0.1.01  Cota-Parte do IPI - Municipios Seguridade 2.000
Social
1.7.21.52.01.09  Cota-Parte do IPI - Municipios - Dedugao do FUNDEB Fiscal -1.800



—— MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE
Receita Orgametaria por Natureza

Natureza

1.7.2.1.53  Cota-Parte da Contribuigdo de Intervengdo no Dominio Econdémico

1.7.21.63.0.1  Cota-Parte da Contribuigio de Intervengdo no Dominio Econémico - Principal

1.7.2.2  Transferéncias das Compensagdes Financeiras pela Exploragdo de Recursos Naturais
1.7.2.2.51 Cota-parte da Compensagao Financeira de Recursos Minerais - CFEM

1.7.2251.01 Cota-Parte da Compensagéo Financeira de Recursos Minerais - CFEM - Principal
1.7.2252  Cota-parte Royalties — Compensag&o Financeira pela Produgéo do Petréleo

1.7.22.52.01  Cota-parte Royalties — Compensagéo Financeira pela Produgéo do Petrdleo - Principal
1.7.2.4  Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades

1.7.2.4.50  Transferéncias de Convénios dos Estados e DF para o Sistema Unico de Satde — SUS

1.7.2.4.50.0.1 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF para o Sistema Unico de Satde— SUS -
Principal

1.7.2.4.51  Transferéncias de Convénios dos Estados Destinadas a Programas de Educacéo
1.7.2.4.51.0.1  Transferéncias de Convénio dos Estados Destinadas a Programas de Educagao - Principal
1.7.2.9  Outras Transferéncias dos Estados e Distrito Federal

1.7.2.9.51  Transferéncias de Estados destinadas a Assisténcia Social

1.7.2.9.51.0.1 Transferéncias de Estados destinadas a Assisténcia Social

1.7.2.9.99  Outras Transferéncias dos Estados e DF
1.7.2.9.99.0.1  Outras Transferéncias dos Estados e DF - Principal
1.7.5  Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas

1.7.5.1  Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educacao Basica e
de Valorizagao dos Profissionais da Educagao - FUNDEB

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Exercicio:2025 - Em R$ 1,00

mm?.ma U.olmm.....;u_dq:m:.o o Fonte Categoria mom:tm:mnm

13.803

Fiscal 13.803

53.000

5.000

Fiscal 5.000

48.000

Fiscal 48.000

178.200

100.000

Seguridade 100.000
Social

78.200

Fiscal _78.200

138.000

38.000

Seguridade _38.000
Social

100.000

Fiscal _100.000

9.614.008

9.614.008
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Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

o Receita Orgametaria por Natureza Exercicio:2025 - Em R$ 1,00
Natureza - Esfera Desdobramento - Fonte Categoria Econdnica
1.7.5.1.50  Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagdo Basica 9.614.008
e de Valorizagao dos Profissionais da Educagao — FUNDEB
1.7.5.1.50.0.1  Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educagao Fiscal 9.614.008
Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB - Principal
1.9  Outras Receitas Correntes 8.213.000
1.9.1  Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 50.000
1911  Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 50.000
1.9.1.1.07  Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas 50.000
1.9.1.1.07 0.1 Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas - Principal Fiscal _50.000
1.9.2  Indenizagdes, Restituigbes e Ressarcimentos 59.000
1.9.2.1 Indenizagdes 35.000
1.9.2.1.01 Indenizag6es por Danos Causados ao Patrimdnio Publico 30.000
1.9.21.01.0.1  Indenizagbes por Danos Causados ao Patriménio Publico - Principal Fiscal _30.000
1.9.2.1.99  Outras Indenizagoes 5.000
1.9.2.1.99.0.1 Outras Indenizagbes - Principal Fiscal _5.000
1.9.2.2 Restituigbes 20.000
1.9.2.2.99  Outras Restituigdes 20.000
1.9.2.2.99.0.1  Outras Restituigdes - Principal Fiscal _20.000
1.9.2.3  Ressarcimentos 4.000
1.9.2.3.99 Outros Ressarcimentos 4.000
1.9.2.3.99.0.1  Outros Ressarcimentos - Principal Fiscal 4.000
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- Receita Orgametaria por Natureza

Natureza - ) - Esfera ) Desdobramento

1.9.9  Demais Receitas Correntes 8.104.000

1.9.9.9  Outras Receitas Correntes 8.104.000

1.9.9.9.99  Outras Receitas 8.104.000

1.9.9.9.99.2  Outras Receitas Nao Arrecadadas e Nao Projetadas pela RFB - Primarias 8.104.000

19.8.9.99.21  Outras Receitas Nao Arrecadadas e Nao Projetadas pela RFB - Primarias - Principal Fiscal 8.104.000

2 Receitas de Capitai

2.4  Transferéncias de Capital

2.4.1  Transieréncias da Unido e de suas Entidades 4.358.887

2411 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS 10.000

2.4.1.1.50  Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde — SUS — Fundo a Fundo - Bloco de 10.000

Manutengao das Agdes e Servigos Publicos de Satide

2.4.1.1.50.9  Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengéo das Agdes e Servigos Publicos de 10.000

Saude — Outros Programas

24.1.1.509.1  Transferéncia de Recursos do SUS — Outros Programas Seguridade _10.000
Social

2.4.1.4  Transferéncias de Convénios da Unido e de suas Entidades 1.830.000

2.4.1.4.50  Transferéncias de Convénio da Unido para o Sistema Unico de Saude — SUS 1.220.000

2.4.1.4.50.0.1  Transferéncias de Convénios da Unido para o Sistema Unico de Satde — SUS 1.220.000

2.4.1.4.50.0.1.01  Transferéncias de Convénios da Unido para o Sistema Unico de Sadde — SUS - Seguridade 1.140.000

Principal Social

24.1.4.50.0.1.02 Transferéncias de Convénios da Unido para o SUS - Decorrentes de Emendas Seguridade 10.000

Parlamentares Individuais Social

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Exercicio:2025 = Em R$ 1,00

Fonte Categoria Econdnica

5.231.887

5.231.887
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P Receita Orgametaria por Natureza

Natureza

2.4.1.450.0.1.03 Transferéncias de Convénios da Unido para o SUS - Decorrentes de Emendas
Parlamentares de Bancada

2.4.1.451  Transferéncias de Convénio da Unido destinadas a Programas de Educagao
2.4.1.4.51.01 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Educagao

2.4.1.4.51.0.1.01  Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Educacgéo -
Principal

2.4.1.451.01.02  Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Educagéo -
Decorrentes de Emendas Parlamentares Individuais

24.1.451.0.1.03 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Educagao -
Uecorrentes de Emendas Parlamentares de Bancada

2.4.1.4.99 Outras Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades
2.4.1.4.99.01  Outras Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Educagao

2.4.1.4.99.0.1.02 Qutras Transferéncias de Convénios da Unido - Decorrentes de Emendas
Parlamentares Individuais

2.4.1.4.99.0.1.03 Outras Transferéncias de Convénios da Unido - Decorrentes de Emendas
Parlamentares de Bancada

2.4.1.9  Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades

241999  Outras Transferéncias De Recursos da Unido e de suas Entidades

2.4.1.9.99.0.1  Outras Transferéncias De Recursos da Unido e de suas Entidades - Principal
2.4.2  Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades

2422 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades

24.2.2.50  Transferéncias de Convénios dos Estados para o Sistema Unico de Saude — SUS

Seguridade
Social

Fiscal

Fiscal

Fiscal

Fiscal

Fiscal

Fiscal

Desdobramento

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Fonte

Exercicio: 2025 - Em R$ 1,00

Categoria Econdnica

70.000

540.000

540.000

100.000

420.000

20.000

70.000
70.000

20.000

50.000

2.518.887
2.518.887
2.518.887
873.000
873.000

192.000
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Natureza L Esfera Desdobramento Fonte Categoria Econdnica
2.4.2.2.50.0.1  Transferéncias de Convénios dos Estados para o Sistema Unico de Sacde — SUS - Seguridade 192.000
Principal Social
242299  Outras Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades 681.000
2.4.2.2.99.0.1 Outras Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades - Principal Fiscal 681.000

Total Geral: 55.226.474
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Exercicio:2025 - Em R$ 1,00

Desdobramento Fonte Categoria Econdmica

02 Poder Executivo
02.004 Sec. Mun. de Financas e Tributacao

| - Receita

1 Receitas Correntes

1.1 Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria

1.1.1 Impostos

1.1.1.2  Impostos sobre o Patriménio

1.1.1.2.50  Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana

1.1.1.2.50.0.1  Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal

1.1.1.2.50.0.2 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros de Mora
1.1.1.250.0.3 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa

1.1.1.2.50.0.4  Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros de Mora da
Divida Ativa

1.1.1.2.53  Impostos sobre Transmissao "Inter Vivos" de Bens Imdveis e de Direitos Reais sobre Iméveis

1.1.1.2.53.0.1  Imposto sobre Transmisséo "Inter Vivos" de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre
Imoveis - Principal

1.1.1.2.53.0.2  Imposto sobre Transmissio "Inter Vivos” de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre
Imoveis - Multas e Juros de Mora

1.1.1.2.53.0.3  Imposto sobre Transmissdo "Inter Vivos" de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre
Imoéveis - Divida Ativa

1.1.1.2.53.0.4  Imposto sobre Transmisséo "Inter Vivos" de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre
Iméveis - Multas e Juros de Mora da Divida Ativa

1.1.1.3  Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza

1.1.1.3.03  Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte

1.1.1.3.03.1  Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho

1.1.1.3.03.1.1 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho

1.1.1.3.03.1.1.01  Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Poder Executivo - Principal
1.1.1.3.03.4  Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos

1.1.1.3.03.4.1  Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Principal

1.1.1.4  Impostos sobre a Produgéo e Circulagdo de Mercadorias e Servigos

1.1.1.4.51 Impostos sobre Servigos

1.1.1.4.511 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN

46.994.526

43.184.639
1.211.658

1.178.258
67.294
45.229
28.174
3.370
11.615
2.070

22.065
16.065

2.000

2.000

2.000

477.304
477.304
468.304
468.304
468.304

9.000

9.000
633.660
633.660
633.660
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Exercicio:2025 - Em R$ 1,00

Unidade Orgamentaria Desdobramento Fonte Categoria Econémica
1.1.1.4.511.1  Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Principal 518.660
1.1.1.4511.2 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Multas e Juros de Mora 105.000
1.1.1.451.1.3  Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Divida Ativa 5.000
1.1.1.4.51.1.4  Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - Multas e Juros de Mora da Divida 5.000
Ativa
1.1.2 Taxas 33.400
1.1.2.1  Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia 25.400
1.1.2.1.01  Taxas de Inspegao, Controle e Fiscalizagao 25.400
1.1.2.1.01.0.1  Taxas de Inspegéo, Controle e Fiscalizagéo - Principal 20.400
1.1.21.01.0.1.01  Taxa de Licenga para Funcionamento de Estabelecimento Comercial, Industrial e 20.400
Prestadores de Servigo
11.21.01.02 Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizacio - Multa e Juros de Mora 2.000
1.1.2.1.01.0.2.01 Taxas de Inspegao, Controle e Fiscalizagao - Multa e Juros de Mora 2.000
1.1.2.1.01.0.3 Taxas de Inspegéo, Controle e Fiscalizac&o - Divida Ativa 2.000
1.1.2.1.01.0.3.02  Taxa de Licencga para Funcionamento de Estabelecimento Comercial, Industrial e 2.000
Prestadores de Servigo -Divida Ativa
1.1.2.1.01.04  Taxas de Inspegéao, Controle e Fiscalizagdo - Multa e Juros de Mora da Divida Ativa 1.000
1.1.2.1.01.0.4.01  Taxas de Inspegéo, Controle e Fiscalizagdo - Multa e Juros de Mora da Divida Ativa 1.000
1.1.2.2  Taxas pela Prestagao de Servigos 8.000
1.1.2.2.01  Taxas pela Prestagao de Servigos 8.000
1.1.2.2.01.0.1 Taxas pela Prestagao de Servigos - Principal 5.000
1.1.2.2.01.0.1.01  Taxa de Expediente e Servigos Diversos 5.000
1.1.2.2.01.0.2 Taxas pela Prestagéo de Servigos - Multa e Juros de Mora 1.000
1.1.2.2.01.0.2.01 Taxa de Expediente e Servigos Diversos - Multa e Juros de Mora 1.000
1.1.2.2.01.0.3  Taxas pela Prestagao de Servigos - Divida Ativa 1.000
1.1.2.2.01.0.3.01 Taxa de Expediente e Servigos Diversos - Divida Ativa 1.000
1.1.2.2.01.04  Taxas pela Prestagdo de Servicos - Multa e Juros de Mora da Divida Ativa 1.000
1.1.2.2.01.0.4.01 Taxas pela Prestacao de Servigos - Multa e Juros de Mora da Divida Ativa 1.000
1.3  Receita Patrimonial 446.253
1.3.2  Valores Mobiliarios 446.253
1.3.2.1  Juros e Corregbes Monetarias 444.253
1.3.2.1.01  Remuneragéo de Depdsitos Bancarios 444,253
1.3.2.1.01.0.1 Remuneragao de Depdsitos Bancarios - Principal 444 .253
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1.3.2.1.01.0.1.01
1.3.2.1.01.0.1.02
1.3.2.1.01.0.1.03
1.3.2.1.01.0.1.06
1.3.2.1.01.0.1.07
1.3.2.1.01.0.1.08
1.3.2.1.01.0.1.10
1.3.2.1.01.0.1.15
1.3.2.1.01.0.1.38
1.3.2.1.01.0.1.40
1.3.2.1.01.0.1.99

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Desdobramento

Exercicio: 2025 - Em R$ 1,00

Fonte

Categoria Econdmica

Remuneracao de Depoésitos Bancarios - Recursos Nio Vinculados
Remuneracao de Depdsitos Bancarios - ROYALTIES
Remuneragao de Depdsitos Bancarios - FUNDEB

Remuneragao de Depésitos Bancarios - OUTROS FNDE
Remuneragao de Depésitos Bancarios - SAUDE

Remuneragao de Depésitos Bancéarios - FNAS

Remuneragao de Depésitos Bancarios - CIDE

Remuneragao de Depositos Bancarios - OUTROS CONVENIOS
Remuneragao de Depésitos Bancarios - CONVENIOS EDUCAGAO - ESTADO
Remuneragdo de Depositos Bancarios - CONVENIOS ESTADO
Remuneragao de Depositos Bancarios - OUTRAS

1.3.2.9 Qutros Valores Mobiliarios
1.3.2.9.99  Outros Valores Mobiliarios

1.3.2.9.99.0.1

QOutros Valores Mobiliarios - Principal

1.6  Receita de Servigos

1.6.1 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais
1.6.1.1  Servicos Administrativos e Comerciais Gerais
1.6.1.1.01 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais

1.6.1.1.01.0.1
1.6.1.1.01.0.1.01

Servigos Administrativos e Comerciais Gerais - Principal
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais

1.7  Transferéncias Correntes

1.7.1 Transferéncias da Uniao e de suas Entidades

1.7.1.1  Transferéncias Decorrentes de Participagdo na Receita da Unido
1.7.1.1.51  Cota-Parte do Fundo de Participagéo dos Municipios - FPM
1710514 Cota-Parte do Fundo de Participagao dos Municipios - Cota Mensal

1.7.1.1.51.1.1
1.7.1.1.51.1.1.01
1.7.1.1.51.1.1.02
FPM

1.7.1.1.51.1.1.09
FUNDEB

Cota-Parte do Fundo de Participagao dos Municipios - Cota Mensal
Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal

Cota-Parte do Fundo de Participagao dos Municipios - Cota Mensal - Acréscimo

Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal - Dedugio

1.7.1.1.51.2  Cota-Parte do Fundo de Participagao dos Municipios — Cotas Extraordinarias

- )

110.000
4.000
53.140
27.600
85.400
2.000
2.000
130.113
1.000
26.000
3.000
2.000
2.000
2.000

2.000
2.000
2.000
2.000
2.000

19.188.250
15.971.420
15.968.780
15.506.312
15.506.312
19.320.390

50.000

-3.864.078

462.468

2.000

33.311.728
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1.7.1.1.51.2.1 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios — Cotas Extraordinarias
1.7.1.1.51.21.01  Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios — Cotas Extraordinarias
1.7.1.1.52  Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural

1.7.11.52.0.1
1.7.1.1.52.0.1.01
1.7.1.1.52.0.1.09

Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural
Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural
Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Dedugdo do FUNDEB

1.7.1.2  Transferéncias das Compensagoes Financeiras pela Exploragio de Recursos Naturais
1.7.1.2.52  Cota-parte da Compensagao Financeira pela Produgéo de Petréleo

1.7.1.2.52.1  Cota-parte da Compensag&o Financeira pela Produgao de Petréleo — Lei n® 7.990/89
1.7.1.2.521.1  Cota-parte da Compensagio Financeira pela Produgio de Petréleo — Lei n® 7.990/89 -
Principal

1.7.1.252.3  Cota-parte Royalties pela Participagdo Especial — Lei n° 9.478/97, artigo 50

1.7.1.2.52.3.1  Cota-parte Royalties pela Participagio Especial - Lei n° 9.478/97, artigo 50 - Principal
1.7.1.2.52.4  Cota-Parte do Fundo Especial do Petrdleo — FEP

1.7.1.252.41  Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo — FEP - Principal

1.7.1.2.99  Outras Transferéncias decorrentes de Compensagéo Financeira pela Exploragdo de Recursos
Naturais

1.7.1.2.99.0.1  Outras Transferéncias decorrentes de Compensacao Financeira pela Exploragao de

Recursos Naturais

1.7.1.4  Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagao -FNDE
1.7.1.4.50  Transferéncias do Salario-Educagéo

1.7.1.4.50.0.1  Transferéncias do Salario-Educagao - Principal

1.7.1.4.52  Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentagao Escolar — PNAE
1.7.1.452.01 Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentagao Escolar — PNAE - Principal
1.7.1.4.52.0.1.02  Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentagao Escolar - PNAE -
CRECHE

1.7.1.4.52.0.1.03  Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentagio Escolar - PNAE -
PRE ESCOLA

1.7.1.4.52.0.1.04  Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentagao Escolar - PNAE -
FUNDAMENTAL

1.7.1.4.52.0.1.05  Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE -
AEE

1.7.1.4.52.0.1.07  Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE -
EJA

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Desdobramento

Exercicio:2025 - Em R$ 1,00

Fonte

462.468
462.468
2.640
2.640
3.300
-660
184.500
134.500
50.000
50.000

23.690
23.690
60.810
60.810
50.000

50.000

1.103.230
512.000

512.000
178.670
178.670

35.300

40.000

97.000

4.370

2.000

Categoria Econémica
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Unidade Orgamentaria

1.7.1.4.53  Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar — PNATE

1.7.1.4.53.0.1 Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar - PNATE -
Principal

1.7.1.4.53.0.1.02  Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar

— PNATE - INFANTIL

1.7.1.4.53.0.1.03  Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar

- PNATE - FUNDAMENTAL

1.7.1.4.99  Outras Transferéncias Diretas do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagdo — FNDE

1.7.1.4.99.0.1 Outras Transferéncias Diretas do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagéo -
FNDE - Principal

1.7.1.5  Transferéncias de Recursos de Complementagdo da Unido ao Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagao — FUNDEB
+.7.1.5.50  Transferéncias de Recursos de Cornplementagao da Unido ao Fundeb — VAAT
1.7.1.56.50.0.1  Transferéncias de Recursos de Complementagéo da Unido ao Fundeb - VAAT
1.7.1.5.50.0.1.01  Transferéncias de Recursos de Complementagio da Unido ao Fundeb - VAAT
1.7.1.56.51  Transferéncias de Recursos de Complementagao da Unido ao Fundeb — VAAF
1.7.1.5.51.0.1  Transferéncias de Recursos de Complementagao da Unido ao Fundeb - VAAF
1.7.1.5.51.0.1.01  Transferéncias de Recursos de Complementagdo da Unido ao Fundeb - VAAF
1.7.1.5.52  Transferéncias de Recursos de Complementagao da Unido ao Fundeb — VAAR
1.7.1.5.52.0.1  Transferéncias de Recursos de Complementagio da Uniao ao Fundeb - VAAR
1.7.1.7  Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades

1.7.1.7.561  Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Educacéo
1.7.1.7.51.01  Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Educacio
1.7.1.7.51.0.1.02  Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Educagio -
Decorrentes de Emendas Parlamentares Individuais

1.7.1.7.51.0.1.03  Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Educagio -
Decorrentes de Emendas Parlamentares de Bancada

1.7.1.9  Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades

1.7.1.9.58  Transferéncia Obrigatéria Decorrente da Lei Complementar n® 176/2020

1.7.1.9.58.0.1  Transferéncia Obrigatéria Decorrente da Lei Complementar n°® 176/2020

1.7.1.9.60  Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - Lei n°® 14.399/2022
1.7.1.9.60.0.1  Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - Lei n°
14.399/2022 - Principal

1.7.1.9.61  Auxilio Financeiro - Outorga Crédito Tributario ICMS - Art. 5°, Inciso V, EC 123/2022

Jtoria Lida v o

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Desdobramento

Exercicio:2025 - Em R$ 1,00

Fonte

78.560

78.560

8.560

70.000

334.000
334.000

1.286.000

1.256.000
1.256.000
1.256.000
20.000
20.000
20.000
10.000
10.000
40.000
40.000
40.000
20.000

20.000

603.100
6.500
6.500

83.500
83.500

1.600

Categoria Econdmica
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1.7.1.9.61.0.1 Auxilio Financeiro - Outorga Crédito Tributario ICMS - Art. 5°, Inciso V, motu_mm_.momm 1.600
1.7.1.9.61.0.1.01  Auxilio Financeiro - Outorga Crédito Tributario ICMS - Art. 5°, Inciso V, EC 123/2022 2.000
- Principal
1.7.1.9.61.0.1.09  Auxilio Financeiro - Outorga Crédito Tributario ICMS - Art. 5°, Inciso V, EC 123/2022 -400
- Dedugao do Fundeb
1.7.1.9.99  Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades 511.500
1.7.1.9.99.0.1  Outras Transferéncias de Recursos da Uni&o e de Suas Entidades 511.500
1.7.1.9.99.0.1.01  Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de Suas Entidades - Principal 511.500
1.7.2  Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 4.509.470
1.7.21 Participagdo na Receita dos Estados e Distrito Federal 4.278.270
1.7.21.50  Cota-Parte do ICMS 3.932.547
1:7:2.1:50.0.1 Cota-Parte do ICMS 3.932.547
1.7.2.1.50.0.1.01  Cota-Parte do ICMS 4.915.684
1.7.2.1.50.0.1.09  Cota-Parte do ICMS - Dedugiao do FUNDEB -983.137
1.7.2.1.51 Cota-Parte do IPVA 324.720
1.7.2.1.51.0.1  Cota-Parte do IPVA 324.720
1.7.2.1.51.0.1.01  Cota-Parte do IPVA 405.900
1.7.2.1.51.0.1.09  Cota-Parte do IPVA - Dedugio do FUNDEB -81.180
1.7.2.1.52  Cota-Parte do IPI - Municipios 7.200
1.7.21:52.0.1 Cota-Parte do IPI - Municipios 7.200
1.7.2.1.52.0.1.01  Cota-Parte do IPI - Municipios 9.000
1.7.2.1.52.0.1.09  Cota-Parte do IPI - Municipios - Dedugido do FUNDEB -1.800
1.7.2.1.53  Cota-Parte da Contribuigdo de Interveng@o no Dominio Econémico 13.803
1.7.21.53.0.1  Cota-Parte da Contribuigdo de Intervengao no Dominio Econémico - Principal 13.803
1.7.2.2  Transferéncias das Compensagdes Financeiras pela Exploragdo de Recursos Naturais 53.000
1.7.2.2.51 Cota-parte da Compensagao Financeira de Recursos Minerais - CFEM 5.000
1.7.2.2.51.0.1  Cota-Parte da Compensacgao Financeira de Recursos Minerais - CFEM - Principal 5.000
1.7.2.2.52  Cota-parte Royalties — Compensagao Financeira pela Produgdo do Petréleo 48.000
1.7.2.2.52.0.1  Cota-parte Royalties - Compensagao Financeira pela Produgéo do Petréleo - 48.000
Principal
1.7.2.4  Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades 78.200
1.7.2451  Transferéncias de Convénios dos Estados Destinadas a Programas de Educagao 78.200
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1.7.2.4.51.0.1  Transferéncias de Convénio dos Estados Destinadas a Programas nm Educagao -
Principal

1.7.2.9  Outras Transferéncias dos Estados e Distrito Federal

1.7.2.9.99  Outras Transferéncias dos Estados e DF

1.7.2.9.99.0.1
1.7.5  Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas

Outras Transferéncias dos Estados e DF - Principal

1.7.5.1 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengédo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de
Valorizagao dos Profissionais da Educagéo - FUNDEB

1.7.5.1.50  Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e
de Valorizagao dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB

1.7.5.1.50.0.1  Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengio e Desenvolvimento da
Educagaoc Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagio — FUNDEB - Principal

1.8 Outras Receitas Correntes

1.9.1 Muitas Administrativas, Contratuais e Judiciais

19.11 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais

1.9.1.1.07  Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas

1.9.1.1.07.0.1
1.9.2  IndenizagGes, Restituigdes e Ressarcimentos

1.9.2.1 Indenizagbes

1.9.2.1.01 Indenizagdes por Danos Causados ao Patrimdnio Publico
1.9.2.1.01.0.1
1.9.2.1.99  OQutras Indenizagbes

Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas - Principal

Indenizagdes por Danos Causados ao Patriménio Publico - Principal

1.9.2.1.99.0.1  Outras Indenizagdes - Principal
1.9.2.2 Restituigbes

1.9.2.2.99  OQutras Restituigdes

1.9.2.2.99.0.1  Outras Restituigdes - Principal
1.9.2.3 Ressarcimentos

1.9.2.3.99  Outros Ressarcimentos
1.9.2.3.99.0.1
1.9.9 Demais Receitas Correntes

1.9.9.9  Outras Receitas Correntes

1.9.9.9.99  Outras Receitas

1.9.9.9.992 Outras Receitas Nao Arrecadadas e Nao Projetadas pela RFB - Primarias

)

Outros Ressarcimentos - Principal

Desdobramento Fonte

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Exercicio: 2025 - Em R$ 1,00

Categoria Econémica

78.200

100.000
100.000
100.000
9.614.008
9.614.008

9.614.008
9.614.008

8.213.000
50.00C
50.000
50.000
50.000
59.000
35.000
30.000
30.000

5.000
5.000
20.000
20.000
20.000
4.000
4.000
4.000
8.104.000
8.104.000
8.104.000
8.104.000
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Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Exercicio:2025 - Em R$ 1,00

Unidade Orgamentaria S Desdobramento Fonte Categoria Economica
1.9.9.9.99.21  Outras Receitas Nao Arrecadadas e Nio Projetadas pela RFB - Primarias - Principal 8.104.000
2  Receitas de Capital 3.809.887
2.4  Transferéncias de Capital 3.809.887
2.4.1  Transferéncias da Unido e de suas Entidades 3.128.887
2.4.1.4  Transferéncias de Convénios da Unido e de suas Entidades 610.000
2.4.1.451 Transferéncias de Convénio da Unido destinadas a Programas de Educagéo 540.000
24145101 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Educacao 540.000
24.1.451.01.01 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Educagao - 100.000
Principal
24.1.451.01.02 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Educacio - 420.000
Decorrentes de Emendas Parlamentares Individuais
2.41.4.51.0.1.03 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Educagao - 20.000
Decorrentes de Emendas Parlamentares de Bancada
2.4.1.4.99 Outras Transferéncias de Convénios da Uniao e de Suas Entidades 70.000
24.1.4.99.01  Outras Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Educagao 70.000
2.41.4.99.0.1.02 OQutras Transferéncias de Convénios da Unido - Decorrentes de Emendas 20.000
Parlamentares Individuais
2.4.1.4.99.0.1.03 Outras Transferéncias de Convénios da Unido - Decorrentes de Emendas 50.000
Parlamentares de Bancada
24.1.9  Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades 2.518.887
241999 Outras Transferéncias De Recursos da Unido e de suas Entidades 2.518.887
2.4.1.9.99.0.1  Outras Transferéncias De Recursos da Unido e de suas Entidades - Principal 2.518.887
2.4.2  Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 681.000
2.4.2.2 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades 681.000
2.4.2.2.99  Outras Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades 681.000
2.4.2.2.99.01 Outras Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades - Principal 681.000
Total 46.994.526
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Unidade Orgamentaria

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Desdobramento

Exercicio:2025 - Em R$ 1,00

Fonte

Categoria Econémica

04 Fundo Municipal
04.002 Fundo Municipal de Assisténcia Social

| - Receita

1 Receitas Correntes

1.3 Receita Patrimonial

1.3.2  Valores Mobiliarios

1.3.2.1 Juros e Corregoes Monetarias

1.3.2.1.01  Remuneragéo de Depdsitos Bancarios

1.3.2.1.01.0.1 Remuneragao de Depésitos Bancarios - Principal

1.3.2.1.01.0.1.08 Remuneragéao de Depésitos Bancarios - FNAS

1.7 Transferéncias Correntes

1.7.1  Transferéncias da Unido e de suas Entidades

1.7.1.6  Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS

1.7.1.6.50  Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS
1.7.1.6.50.0.1  Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS - Principal
1.7.1.6.50.0.1.01  Transf. Rec. FNAS - Bloco de Gestio do Sistema Unico de Assiténcia Social -
IGD-SUAS

1.7.1.6.50.0.1.03  Transf. Rec. FNAS - Bloco de Protegdo Social Basica - CRAS

1.7.1.6.50.0.1.04  Transf. Rec. FNAS - Bloco de Gestdo do Programa Bolsa Familia e do Cadastro
Unico - IGDBF

1.7.1.6.50.0.1.10  Transf. Rec. FNAS - Bloco de Protegdo Social Basica - Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFV

1.7.1.6.50.0.1.11  Transf. Rec. FNAS - Programa Primeira Infancia no SUAS - Crianga Feliz
1.7.1.6.50.0.1.16  Transf. Rec. FNAS - COVID-19 SUAS

1.7.1.6.50.0.1.99  Outras Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social —
FNAS

1.7.1.7  Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades

1.7.1.7.52  Transferéncias de Convénios da Uniao Destinadas a Programas de Assisténcia Social
1.7.1.7.52.01  Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Assisténcia Social -
Principal

1.7.2  Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades

1.7.2.9  Outras Transferéncias dos Estados e Distrito Federal

1.7.2.9.51  Transferéncias de Estados destinadas a Assisténcia Social

24.900
24.900
24.900
24.900
24.900

935.500
785.500
785.500
785.500

20.000

249.240
150.000

150.000

150.000
18.000
48.260

150.000
150.000
150.000

38.000
38.000
38.000

24.900

973.500

998.400

998.400
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e Receita Orgametaria por Orgdo e Natureza Exercicio:2025 - Em RS 1.00
Unidade Orgamentaria Desdobramento Fonte Categoria Econdmica
1.7.2.9.51.0.1  Transferéncias de Estados destinadas a Assisténcia Social 38.000
Total 998.400
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Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Exercicio: 2025 - Em R$ 1.00

Unidade Orgamentaria Desdobramento Fonte Categoria Econdmica
04 Fundo Municipal
04.003 Fundo Municipal de Salde
| - Receita 7.233.548
1 Receitas Correntes 5.811.548
1.3 Receita Patrimonial 44.000
1.3.2  Valores Mobiliarios 44.000
1:3:2:1 Juros e Corregdes Monetarias F = 44,000
1.3.2.1.01  Remuneragao de Depdsitos Bancarios £ 44.000
1.3.2.1.01.0.1 Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - Principal 44.000
1.3.2.1.01.0.1.07 Remuneragao de Depdsitos Bancarios - SAUDE 44.000
1.7 Transferéncias Correntes 5.767.548
1.7.1  Transferéncias da Uniao e de suas Entidades 5.667.548
1.7.1.3  Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude — SUS 5.612.548
1.7.1.3.50  Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saude — SUS — Repasses Fundo a Fundo - 5.612.548
Bloco de Manutengao das Agdes e Servigos Publicos de Saude
1.7.1.3.50.1  Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengao das Agdes e Servigos Publicos de Saude 4.105.548
— Atengao Primaria
1.7.1.3.50.1.1 Transferéncia de Recursos do SUS - Atengéo Primaria 4.105.548
1.7.1.3.50.1.1.01 Transferéncia de Recursos do SUS - Atengao Primaria - Principal 3.075.548
1.7.1.3.50.1.1.98  Transf. de Rec. do SUS - Atengéo Primaria - Emenda Constitucional 120/2022 - 1.030.000
Agentes Comunitarios de Salde e Agentes de Combate as Endemias
1.7.1.3.50.2  Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengéo das Agdes e Servigcos Publicos de Saude 492.000
- Atengao Especializada
1.7.1.3.50.2.1  Transferéncia de Recursos do SUS - Atengao Especializada 492.000
1.7.1.3.50.2.1.01  Transferéncia de Recursos do SUS - Atengido Especializada - Principal 432.000
1.7.1.3.50.2.1.02  Transferéncia de Recursos do SUS - Atengdo Especializada - Enfrentamento e 50.000
Combate ao COVID-19
1.7.1.3.50.2.1.98  Transferéncia de Recursos do SUS - Atengéo Especializada - Dedugio MAC 10.000
1.7.1.3.50.3  Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengao das Agdes e Servigos Plblicos de Saude 77.000
- Vigilancia em Saude
1.7.1.3.50.3.1  Transferéncia de Recursos do SUS - Vigilancia em Salde 77.000
1.7.1.3.50.3.1.01  Transferéncia de Recursos do SUS - Vigilancia em Satide - Principal 77.000



MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE

Receita Orgametaria por Orgdo e Natureza

Unidade Orgamentaria

1.7.1.3.50.4  Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengéo das Agdes e Servigos Publicos de Sadde
- Assisténcia Farmacéutica

1.7.1.3.50.4.1  Transferéncia de Recursos do SUS - Assisténcia Farmacéutica

1.7.1.3.50.4.1.01 Transferéncia de Recursos do SUS - Assisténcia Farmacéutica - Principal
1.7.1.3.50.5  Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengéo das Agdes e Servigos Publicos de Saude
— Gestédo do SUS

1.7.1.3.50.5.1  Transferéncia de Recursos do SUS - Gestdo do SUS

1.7.1.3.50.5.1.01  Transferéncia de Recursos do SUS - Gestdo do SUS - Principal

1.7.1.3.50.9  Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengéao das Agoes e Servigos Publicos de Saude
— Outros Programas

1.7.1.3.50.9.1  Transferéncia de Recursos do SUS - Outros Programas Financiados por Transferéncias
Fundo a Fundo - Principal

1.7.1.7  Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades

1.7.1.7.50  Transferéncias de Convénios da Unido para o Sistema Unico de Saude — SUS

1.7.1.7.50.0.1  Transferéncias de Convénios da Uni&o para o Sistema Unico de Saude — SUS
1.7.1.7.50.0.1.02  Transferéncias de Convénios da Uniao para o SUS - Decorrentes de Emendas
Parlamentares Individuais

1.7.1.7.50.0.1.03  Transferéncias de Convénios da Unido para o SUS - Decorrentes de Emendas
Parlamentares de Bancada

1.7.1.9  Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades

1.7.1.9.57  Transferéncia Especial da Unido

1.7.1.9.57.01  Transferéncia Especial da Unido - Principal

1.7.2  Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades

1.7.2.4  Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades

1.7.2.4.50  Transferéncias de Convénios dos Estados e DF para o Sistema Unico de Satde — SUS
1.7.2.4.50.0.1  Transferéncias de Convénios dos Estados e DF para o Sistema Unico de Satide- SUS -
Principal

2  Receitas de Capital

2.4  Transferéncias de Capital

2.4.1  Transferéncias da Unido e de suas Entidades

2.4.1.1  Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS

2.4.1.1.50 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde — SUS — Fundo a Fundo - Bloco de
Manutengao das Agdes e Servigos Publicos de Satide

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Desdobramento

Exercicio:2025 - Em RS 1,00

Fonte

Categoria Econdémica

103.000

103.000
103.000
825.000

825.000
825.000
10.000

10.000

40.000
40.000
40.000
20.000

20.000

15.000
15.000
15.000
100.000
100.000
100.000
100.000

1.230.000
10.000
10.000

1.422.000

1.422.000
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Unidade Orgamentaria

24.1.1.50.9  Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengéo das Agoes e Servigos Publicos de Satde
— Outros Programas

2.41.1.509.1 Transferéncia de Recursos do SUS - Outros Programas

2.4.1.4  Transferéncias de Convénios da Unido e de suas Entidades

2.4.1.450 Transferéncias de Convénio da Unido para o Sistema Unico de Satde — SUS
2.41.450.0.1  Transferéncias de Convénios da Unido para o Sistema Unico de Saude — SUS
2.4.1.4.50.0.1.01  Transferéncias de Convénios da Unido para o Sistema Unico de Saude — SUS -
Principal

2.4.1.4.50.0.1.02 Transferéncias de Convénios da Unido para o SUS - Decorrentes de Emendas
Parlamentares Individuais

2.41.4.50.0.1.03  Transferéncias de Convénios da Unido para o SUS - Decorrentes de Emendas
Parlamentares de Bancada

242  Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades

2422  Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades

2.4.2.2.50 Transferéncias de Convénios dos Estados para o Sistema Unico de Satde — SUS
2.4.2.250.01 Transferéncias de Convénios dos Estados para o Sistema Unico de Sadde — SUS -
Principal

Total

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Desdobramento

Exercicio: 2025 - Em R$ 1,00

Fonte

Categoria Econémica

10.000

10.000
1.220.000
1.220.000
1.220.000
1.140.000

10.000
70.000

192.000
192.000
192.000
192.000

7.233.548
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b2
QDR - Quadro Detalhado da Receita

- Exercicio: 2025 - Em R$ 1,00
Unidade Orgamentaria Valor
02.004 - Sec. Mun. de Financas e Tributacao 46.994.526

15000000 - Recursos néo Vinculados de Impostos ( Recursos do Tesouro ) 20.002.100
01 - Fiscal 20.002.100
1112500100 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal 18.313
1112500200 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros de Mora 3.370
1112500300 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa 11.615
1112500400 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros de Mora da 2.070

Divida Ativa
1112530100 - Imposto sobre Transmissao "Inter Vivos" de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre 10.697
Imoveis - Principal
1112530200 - Imposto sobre Transmissao “Inter Vivos" de Bens Imdveis e de Direitos Reais sobre 2.000
Imoveis - Multas e Juros de Mora
1112530300 - Imposto sobre Transmiss&o "Inter Vivos" de Bens Imoveis e de Direitos Reais sobre 2.000
Imdveis - Divida Ativa
N 1112530400 - Imposto sobre Transmiss&do "Inter Vivos" de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre 2.000
Imoveis - Multas e Juros de Mora da Divida Ativa
1113031101 - Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Poder Executivo - Principal 280.981
1113034100 - Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Principal 9.000
1114511100 - Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Principal 300.000
1114511200 - Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Multas e Juros de Mora 5.000
1114511300 - Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Divida Ativa 5.000
1114511400 - Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Multas e Juros de Mora da Divida Ativa 5.000
1121010101 - Taxa de Licenga para Funcionamento de Estabelecimento Comercial, Industrial e 20.400
Prestadores de Servigo
1121010201 - Taxas de Inspegao, Controle e Fiscalizagao - Multa e Juros de Mora 2.000
1121010302 - Taxa de Licenga para Funcionamento de Estabelecimento Comercial, Industrial e 2.000
Prestadores de Servigo -Divida Ativa
1121010401 - Taxas de Inspegéo, Controle e Fiscalizagao - Multa e Juros de Mora da Divida Ativa 1.000
1122010101 - Taxa de Expediente e Servigos Diversos 5.000
1122010201 - Taxa de Expediente e Servigos Diversos - Multa e Juros de Mora 1.000
1122010301 - Taxa de Expediente e Servigos Diversos - Divida Ativa 1.000
1122010401 - Taxas pela Prestacéo de Servigos - Multa e Juros de Mora da Divida Ativa 1.000
1321010101 - Remuneragao de Depositos Bancarios - Recursos Nao Vinculados 110.000
- 1321010199 - Remuneragéo de Depdsitos Bancarios - OUTRAS 3.000
1329990100 - Outros Valores Mobiliarios - Principal 2.000
1611010101 - Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 2.000
1711511101 - Cota-Parte do Fundo de Participagéo dos Municipios - Cota Mensal 11.850.341
1711511102 - Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal - Acréscimo FPM 50.000
1711511109 - Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal - Dedugao -3.864.078
FUNDEB
1711512101 - Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios — Cotas Extraordinarias 462.468
1711520101 - Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural 2.000
1711520109 - Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Dedugdo do FUNDEB -660
1719580100 - Transferéncia Obrigatéria Decorrente da Lei Complementar n® 176/2020 6.500
1719610109 - Auxilio Financeiro - Outorga Crédito Tributario ICMS - Art. 5°, Inciso V, EC 123/2022 - -400
Dedugao do Fundeb
1719990101 - Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de Suas Entidades - Principal 250.000
1721500101 - Cota-Parte do ICMS 2.842.800
1721500109 - Cota-Parte do ICMS - Dedugédo do FUNDEB -983.137
1721510101 - Cota-Parte do IPVA 243.800
1721510109 - Cota-Parte do IPVA - Dedugéo do FUNDEB -81.180

1721520101 - Cota-Parte do IPI - Municipios 5.000
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ﬁ QDR - Quadro Detalhado da Receita Exercicio:2025 - Em R$ 1,00

Unidade Orgamentaria Valor
1721520109 - Cota-Parte do IPI - Municipios - Dedugédo do FUNDEB -1.800
1729990100 - QOutras Transferéncias dos Estados e DF - Principal 100.000
1911070100 - Multas Aplicadas pelos Tribunais de Contas - Principal 50.000
1921010100 - Indenizagbes por Danos Causados ao Patriménio Publico - Principal 30.000
1921990100 - Outras Indenizagdes - Principal 5.000
1922990100 - Outras Restituigdes - Principal 20.000
1923990100 - Outros Ressarcimentos - Principal 4.000
1999992100 - Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primarias - Principal 8.104.000
2419990100 - Outras Transferéncias De Recursos da Unido e de suas Entidades - Principal 100.000

15001001 - Recursos nao Vinculados de Impostos - Despesas com manutengéo e desenvolvimento do 5.846.597
ensino ( Outras Fontes )

01 - Fiscal 5.846.597
1112500100 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal 5.635
1112530100 - Imposto sobre Transmissao "Inter Vivos" de Bens Iméveis e de Direitos Reais sobre 4135
Iméveis - Principal
1113031101 - Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Poder Executivo - Principal 117.077
1114511100 - Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Principal 136.880
1114511200 - Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Multas e Juros de Mora 100.000
1711511101 - Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal 4.016.686
1711520101 - Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural 800
1721500101 - Cota-Parte do ICMS 1.362.184
1721510101 - Cota-Parte do IPVA 101.200
1721520101 - Cota-Parte do IPI - Municipios 2.000

15001002 - Recursos ndo Vinculados de Impostos - Despesas com agdes e servigos publicos de saude ( 4.384.948
Outras Fontes )

02 - Seguridade Social 4.384.948
1112500100 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal 4226
1112530100 - Imposto sobre Transmissao "Inter Vivos" de Bens Imdveis e de Direitos Reais sobre 1.233
Imoveis - Principal
1113031101 - Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Poder Executivo - Principal 70.246
1114511100 - Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Principal 81.780
1711511101 - Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal 3.453.363
1711520101 - Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural 500
1721500101 - Cota-Parte do ICMS 710.700
1721510101 - Cota-Parte do IPVA 60.900
1721520101 - Cota-Parte do IPI - Municipios 2.000

15400000 - Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncia de Impostos ( Outras Fontes ) 9.667.148

01 - Fiscal 9.667.148
1321010103 - Remuneragéo de Depdsitos Bancarios - FUNDEB 53.140
1751500100 - Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da 9.614.008
Educagao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB - Principal

15410000 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagéo da Unido - VAAF ( Qutras Fontes ) 10.000

01 - Fiscal 10000

1715510101 - Transferéncias de Recursos de Complementagéo da Unido ao Fundeb - VAAF 10.000
15411070 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAF - Pagamento dos Profissionais 10.000
da Educagéo Basica - 70% ( Outras Fontes )

01 - Fiscal 10.000
1715510101 - Transferéncias de Recursos de Complementagao da Unido ao Fundeb - VAAF 10.000
15420000 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAT ( Outras Fontes ) 376.000
01 - Fiscal 376.000

1715500101 - Transferéncias de Recursos de Complementagao da Unido ao Fundeb - VAAT 376.000
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Exercicio: 2025 - Em R$ 1,00

i‘fﬂ:; MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE
i QDR - Quadro Detalhado da Receita

Unidade Orgamentaria Valor
15421070 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAT - Pagamento dos Profissionais 880.000
da Educagéo Basica - 70% ( Outras Fontes )

01 - Fiscal 880.000
1715500101 - Transferéncias de Recursos de Complementagdo da Unido ao Fundeb - VAAT 880.000

15430000 - Transferéncias do FUNDEB - Complementag&o da Unido - VAAR ( Outras Fontes ) 10.000

01 - Fiscal 10.000

1715520100 - Transferéncias de Recursos de Complementa¢do da Unido ao Fundeb — VAAR 10.000
15500000 - Transferéncia do Salario-Educagéo ( Outras Fontes ) 512.000

01 - Fiscal 512.000

1714500100 - Transferéncias do Salario-Educagéo - Principal 512.000
15520000 - Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa Nacional de Alimentacgéo Escolar 178.670
(PNAE) ( Outras Fontes )

01 - Fiscal 178.670

w 1714520102 - Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentacao Escolar — PNAE - 35.300

CRECHE
1714520103 - Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE - 40.000
PRE ESCOLA
1714520104 - Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE - 97.000
FUNDAMENTAL
1714520105 - Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE - 4.370
AEE
1714520107 - Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentagao Escolar — PNAE - 2.000
EJA
15530000 - Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte 78.560
Escolar (PNATE) ( Outras Fontes )

01 - Fiscal 78.560
1714530102 - Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Apocio ao Transporte do Escolar — 8.560
PNATE - INFANTIL
1714530103 - Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar - 70.000
PNATE - FUNDAMENTAL

15690000 - Outras Transferéncias de Recursos do FNDE ( Outras Fontes ) 334.000

01 - Fiscal 334.000
1714990100 - Outras Transferéncias Diretas do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educacao — 334.000
FNDE - Principal

15700000 - Transferéncias do Governo Federal referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres vinculados 100.000
a Educagéo ( Outras Fontes )

01 - Fiscal 100.000
2414510101 - Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Educacao - 100.000
Principal

15703110 - Transferéncias da Unido decorrentes de emendas parlamentares individuais ( Outras Fontes ) 100.000

01 - Fiscal 100.000

1719990101 - Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de Suas Entidades - Principal 100.000
15760000 - Transferéncias de Recursos dos Estados para programas de educagao ( Outras Fontes ) 78.200

01 - Fiscal : 78.200
1724510100 - Transferéncias de Convénio dos Estados Destinadas a Programas de Educagéo - 78.200
Principal

15990000 - Outros Recursos Vinculados 4 Educagéo ( Outras Fontes ) 27.600

01 - Fiscal 27.600

1321010106 - Remuneragéo de Depésitos Bancarios - OUTROS FNDE 27.600
16000000 - Transf. Fundo a Fundo de Rec. do SUS prov. do Governo Federal - Bloco de Manut. das Agdes e 85.400

Servigos Publicos de Saude ( Outras Fontes )
02 - Seguridade Social 85.400
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Exercicio:2025 - Em R$ 1,00

Unidade Orgamentaria Valor
1321010107 - Remuneragao de Depésitos Bancarios - SAUDE 85.400
16600000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Sociai - FNAS ( Outras Fontes ) 2.000
02 - Seguridade Social 2.000
1321010108 - Remuneragao de Depdsitos Bancarios - FNAS 2.000
17000000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Unido ( Outras Fontes ) 2.419.000
01 - Fiscal 2.419.000
1321010115 - Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - OUTROS CONVENIOS 130.113
2419990100 - Outras Transferéncias De Recursos da Unido e de suas Entidades - Principal 2.288.887
17003110 - Transferéncias da Unido decorrentes de emendas parlamentares individuais ( Outras Fontes ) 490.000
01 - Fiscal 490.000
1717510102 - Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Educagao - 20.000

Decorrentes de Emendas Parlamentares Individuais
2414510102 - Transferéncias de Convénios da Uniao Destinadas a Programas de Educacgéo - 420.000
Decorrentes de Emendas Parlamentares Individuais
=~ 2414990102 - Outras Transferéncias de Convénios da Unido - Decorrentes de Emendas 20.000
Parlamentares Individuais
2419990100 - Outras Transferéncias De Recursos da Unido e de suas Entidades - Principal 30.000
17003120 - Transferéncias da Unido decorrentes de emendas parlamentares de bancada ( Outras Fontes ) 90.000
01 - Fiscal 90.000
1717510103 - Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Educago - 20.000
Decorrentes de Emendas Parlamentares de Bancada
2414510103 - Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Educagéo - 20.000
Decorrentes de Emendas Parlamentares de Bancada
2414990103 - Outras Transferéncias de Convénios da Unido - Decorrentes de Emendas 50.000
Parlamentares de Bancada
17010000 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados ( Outras Fontes ) 708.000
01 - Fiscal 708.000
1321010138 - Remuneragao de Depositos Bancarios - CONVENIOS EDUCACAO - ESTADO 1.000
1321010140 - Remuneragao de Depdsitos Bancarios - CONVENIOS ESTADO 26.000
2422990100 - QOutras Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades - 681.000
Principal
17050000 - Transferéncia dos Estados Referentes a Compensagdes Financeiras pela Exploragdo de 50.000
Recursos Naturais ( Qutras Fontes )
 01-Fiscal 50.000
1712523100 - Cota-parte Royalties pela Participagao Especial — Lei n° 9.478/97, artigo 50 - Principal 2.000
1722520100 - Cota-parte Royalties — Compensagio Financeira pela Produgéo do Petroleo - Principal 48.000
17063110 - Transferéncias da Unido decorrentes de emendas parlamentares individuais ( Outras Fontes ) 100.000
01 - Fiscal 100.000
2419990100 - Outras Transferéncias De Recursos da Unido e de suas Entidades - Principal 100.000
17080000 - Transferéncia da Unido Referente 8 Compensagao Financeira de Recursos Minerais ( Outras 5.000
Fontes )
01 - Fiscal 5.000
1722510100 - Cota-Parte da Compensacao Financeira de Recursos Minerais - CFEM - Principal 5.000
17150000 - Transferéncias Destinadas ao Setor Cultural - LC 195/2022 - Art. 5° Audiovisual ( Outras Fontes ) 100.000
01 - Fiscal 100.000
1719990101 - OQutras Transferéncias de Recursos da Unido e de Suas Entidades - Principal 100.000
17160000 - Transferéncias Destinadas ao Setor Cultural - LC 195/2022 - Art. 8° Demais Setores da Cultura ( 50.000
Outras Fontes )
01 - Fiscal 50.000
1719990101 - Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de Suas Entidades - Principal 50.000
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17180000 - Auxilio Financeiro - Outorga Crédito Tributario ICMS - Art. 5°, Inciso V, EC 123/2022 ( Outras 13.500
Fontes )

01 - Fiscal 13.500
1719610101 - Auxilio Financeiro - Outorga Crédito Tributario ICMS - Art. 5°, Inciso V, EC 123/2022 - 2.000
Principal
1719990101 - Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de Suas Entidades - Principal 11.500

17190000 - Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - Lei 14.399/2022 ( Outras 83.500
Fontes )

01 - Fiscal 83.500
1719600100 - Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - Lei n® 83.500
14.399/2022 - Principal

17200000 - Transferéncias da Uni&o referentes as participagdes na exploragdo de Petréleo e Gas Natural 186.500
destinadas ao FEP-Lei 9.478/1997 ( Outras Fontes )

01 - Fiscal 186.500

=" 1321010102 - Remuneragao de Depdsitos Bancarios - ROYALTIES 4.000

1712521100 - Cota-parte da Compensagao Financeira pela Produgdo de Petroleo — Lei n° 7.990/89 - 50.000
Principal
1712523100 - Cota-parte Royalties pela Participagdo Especial — Lei n° 9.478/97, artigo 50 - Principal 21.690
1712524100 - Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo — FEP - Principal 60.810
1712990100 - Outras Transferéncias decorrentes de Compensagao Financeira pela Exploragio de 50.000
Recursos Naturais

17500000 - Recursos da Contribuigdo de Intervengao no Dominio Econémico - CIDE ( Qutras Fontes ) 15.803

01 - Fiscal 15503
1321010110 - Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - CIDE 2.000
1721530100 - Cota-Parte da Contribui¢do de Intervengdo no Dominio Econdmico - Principal 13.803
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04.002 - Fundo Municipal de Assisténcia Social 998.400
16600000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS ( Outras Fontes ) 785.500
02 - Seguridade Social 785.500
1716500101 - Transf. Rec. FNAS - Bloco de Gestao do Sistema Unico de Assiténcia Social - 20.000
IGD-SUAS
1716500103 - Transf. Rec. FNAS - Bloco de Protegédo Social Basica - CRAS 249.240
1716500104 - Transf. Rec. FNAS - Bloco de Gestio do Programa Bolsa Familia e do Cadastro 150.000
Unico - IGDBF
1716500110 - Transf. Rec. FNAS - Bloco de Protegdo Social Basica - Servigo de Convivéncia e 150.000
Fortalecimento de Vinculos - SCFV
1716500111 - Transf. Rec. FNAS - Programa Primeira Infancia no SUAS - Crianga Feliz 150.000
1716500116 - Transf. Rec. FNAS - COVID-19 SUAS 18.000
1716500199 - Outras Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS 48.260
‘6610000 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social ( Outras Fontes ) 38.000
'~ 02 - Seguridade Social 38.000
1729510100 - Transferéncias de Estados destinadas & Assisténcia Social 38.000
16650000 - Transferéncias de Convénios e Instrumentos Congéneres vinculados & Assisténcia Social ( 150.000
Qutras Fontes )
02 - Seguridade Social 150.000
1717520100 - Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de Assisténcia Social 150.000
- Principal
16690000 - Outros Recursos Vinculados a Assisténcia Social ( Outras Fontes ) 24.900
02 - Seguridade Social 24.900
1321010108 - Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - FNAS 24.900
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04.003 - Fundo Municipal de Saude 7.233.548
16000000 - Transf. Fundo a Fundo de Rec. do SUS prov. do Governo Federal - Bloco de Manut. das Agdes e 3.972.548

Servigos Publicos de Saude ( Outras Fontes )

02 - Seguridade Social 3.972.548
1713501101 - Transferéncia de Recursos do SUS - Atencac Primaria - Principal 3.075.548
1713502101 - Transferéncia de Recursos do SUS - Atengado Especializada - Principal 432.000
1713502198 - Transferéncia de Recursos do SUS - Atengao Especializada - Dedugdo MAC 10.000
1713503101 - Transferéncia de Recursos do SUS - Vigilancia em Saude - Principal 77.000
1713504101 - Transferéncia de Recursos do SUS - Assisténcia Farmacéutica - Principal 103.000
1713505101 - Transferéncia de Recursos do SUS - Gestdo do SUS - Principal 250.000
1713509100 - Transferéncia de Recursos do SUS - Outros Programas Financiados por 10.000
Transferéncias Fundo a Fundo - Principal
1719570100 - Transferéncia Especial da Unido - Principal 15.000

‘6003110 - Transferéncias da Uniado decorrentes de emendas parlamentares individuais ( Outras Fontes ) 30.000
~ 01 - Fiscal 20.000
1717500102 - Transferéncias de Convénios da Unido para o SUS - Decorrentes de Emendas 20.000
Parlamentares Individuais

02 - Seguridade Social 10.000
2414500102 - Transferéncias de Convénios da Uni&o para o SUS - Decorrentes de Emendas 10.000
Parlamentares Individuais

16003120 - Transferéncias da Unido decorrentes de emendas parlamentares de bancada ( Outras Fontes ) 40.000

02 - Seguridade Social 40.000
1717500103 - Transferéncias de Convénios da Unido para o SUS - Decorrentes de Emendas 20.000
Parlamentares de Bancada
2414500103 - Transferéncias de Convénios da Unido para o SUS - Decorrentes de Emendas 20.000
Parlamentares de Bancada

16010000 - Transf. Fundo a Fundo de Rec. do SUS prov. do Governo Federal - Bloco de Estruturagao da 54.000
Rede de Servigos Publicos de Saude ( Outras Fontes )

02 - Seguridade Social 54.000
1321010107 - Remuneracgéo de Depésitos Bancarios - SAUDE 44.000
2411509100 - Transferéncia de Recursos do SUS — Outros Programas 10.000

16020000 - Transf. Fundo a Fundo de Rec. do SUS prov. do Governo Federal - Bloco de Manutengéo das 50.000

Agdes e Servigos Publicos de Salde - Recursos destinados ao enfrentamento da COVID-19 no bojo da agéo
V1CO. ( Outras Fontes )

02 - Seguridade Social 50.000
1713502102 - Transferéncia de Recursos do SUS - Atencao Especializada - Enfrentamento e 50.000
Combate ao COVID-19

16040000 - Transferéncias provenientes do Governo Federal destinadas ao vencimento dos agentes 1.030.000
comunitarios de saude e dos agentes de combate as endemias ( Outras Fontes )

02 - Seguridade Social 1.030.000
1713501198 - Transf. de Rec. do SUS - Atengéo Primaria - Emenda Constitucional 120/2022 - 1.030.000
Agentes Comunitarios de Salde e Agentes de Combate as Endemias

16050000 - Assisténcia financeira da Unido destinada & complementagdo ao pagamento dos pisos salariais 575.000
para profissionais da enfermagem. ( Outras Fontes )

02 - Seguridade Social 575.000
1713505101 - Transferéncia de Recursos do SUS - Gestéo do SUS - Principal 575.000
16210000 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual ( Outras 292.000

Fontes )

02 - Seguridade Social 292.000

1724500100 - Transferéncias de Convénios dos Estados e DF para o Sistema Unico de Salde— SUS 100.000

- Principal
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Unidade Orgamentaria Valor
2422500100 - Transferéncias de Convénios dos Estados para o Sistema Unico de Saude — SUS - 192.000
Principal

16310000 - Transferéncias do Governo Federal referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres vinculados 1.000.000
a Saude ( Outras Fontes )

02 - Seguridade Social 1.000.000
2414500101 - Transferéncias de Convénios da Unido para o Sistema Unico de Saude — SUS - 1.000.000
Principal

16313110 - Transferéncias da Unido decorrentes de emendas parlamentares individuais ( Outras Fontes ) 140.000

02 - Seguridade Social 140.000
2414500101 - Transferéncias de Convénios da Unidc para o Sistema Unico de Saude — SUS - 140.000
Principal

16313120 - Transferéncias da Unido decorrentes de emendas parlamentares de bancada ( Outras Fontes ) 50.000

02 - Seguridade Social 50.000

2414500103 - Transferéncias de Convénios da Unido para o SUS - Decorrentes de Emendas 50.000
‘~ Parlamentares de Bancada
Total: 55.226.474
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Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Exercicio:2025 - Em R$ 1,00

Recursos do Recursos
Natureza da Receita Total Tesouro Outras Fontes
1 Receitas Correntes 49.994.587 19.902.100 30.092.487
1.1 Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 1.211.658 690.446 521.212
Fiscal 1.054.173 690.446 363.727
Seguridade Social 157.485 0 157.485
1.3 Receita Patrimonial 515.153 115.000 400.153
Fiscal 358.853 115.000 243.853
Seguridade Social 1566.300 0 156.300
1.6  Receita de Servigos 2.000 2.000 0
Fiscal 2.000 2.000 0
1.7  Transferéncias Correntes 40.052.776 10.881.654 29.171.122
Fiscal 29.104.265 10.881.654 18.222.611
Seguridade Social 10.948.511 0 10.948.511
9  Outras Receitas Correntes 8.213.000 8.213.000 0
Fiscal 8.213.000 8.213.000 0
2  Receitas de Capital 5.231.887 100.000 5.131.887
2.4  Transferéncias de Capital 5.231.887 100.000 5.131.887
Fiscal 3.809.887 100.000 3.709.887
Seguridade Social 1.422.000 0 1.422.000
Total 55.226.474 20.002.100 35.224.374

Fiscal 42542178 42542178

Seguridade Social 12.684.296 12.684.296



